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CHIFFRES CLES*

Notation UNPR} « Active Actifs votés Part des actifs votés
Ownership», 2020

b2YoNB RQI & aNobré d Esolutions ¢ dzE R Q2 LILI2 & A |
générales votées analysées assemblée générale

Encourssous engagement ENncourssous engagement Nombre de sociétés
climat rencontréees dans le cadre
RS t QSy 3l 3S
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1 United Nations; Principles foResponsiblénvestment

20 dzNJ £+ 6l aS RS az2dza 21 OSyida RS GelLlS OGA2ya ldz aSAy
en compte les fonds avec délégation du vote a un gérant externe.

Ul

u»

(N
W

-



LYXORnternational Asset Management SAS(ck
apres« LYXOR) est une filiale & 100% du Groupe
Société Générale Ce document présente les
conditions dans lesquellesla société de gestion
LYXORxercepour le compte de sesclients, son
role Ra@etionnaireengagéet responsable
Convaincudes enjeux environnementauxsociaux
et de gouvernanceauxquelsla société civile doit
faire face, LYXOR défini ¢ dansle prolongement
de sa démarcheR QA y @ S tedpdnsableéeideNJ
ligne avec son adhésion,depuis de nombreuses
années, aux Principes pour ['Investissement
ResponsabléPRIdesNationsUniesg unepolitique
RQSy 3 3btiordafidl attachée aux titres
détenus par les OPC(FIA et OPCVM)dont elle
assurdagestion

INTRODUCTION

Cette politique RQSy 3| IL06dhgrial se

traduit par deuxaxescomplémentaires
une politique RQ Sy I D&aeHaniide
guelle maniere LYXORinteragit avec les
sociétédétenuesen portefeuille;

A une politique de vote recensantles grands
principes de
auxquelsla société de gestion adhére et la
manieredont sesprincipessontappliquédors
def QS E 8a3abdit£s vote de LYXORN
assembléegénérales

La politique R Q Sy 3 I 2Ede Sgtdi mise en
dzdz@ Ngar LYXORsur f QS E S2FDA €315
consultableet disponiblesur le site internet de la

société  de gestion, a
https://www .lyxor.com/politiquede-vote-et-
dengagementiam2021

Conformémentaux dispositionsdes articles 53322 et R533-16 du CodeMonétaire et FinancierLYXOR
rapporte dansle présentdocumentles conditionsdanslesquelleselle a appliquésa politique de vote et
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Signatory of:
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1 2 3
Nous intégrons Nous serons des Nous
les questions actionnaires demanderons,
ESG a nos actifs et autant que
processus intégrerons les  faire se peut,

décisionnels et questions ESG a aux entités
RQl y I t & abs RIfigues  dans lesquelles
investissements et procédures  nous
en matiére investissons de
RQF O A 2 v faile NRuvdid®
transparence
concernant les
questions ESG.

LES 6 ENGAGEMENTS DE LYXOR EN TANT QUE SIGNATAIRE

Principles for
Responsible
Investment
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Nous Nous Nous rendrons
encourageons  coopérons pour chacun compte
f QF R2 LJi A @ngliorSrii £ | de nos activités
YAaS Sy wWaABANBA O & des [BogRsS

des Principes
dans le secteur
des
investissements
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LE COMITE DE GOUVERNANCE

Un comité de gouvernancénterne a LY XORalideet supervisda miseen dzdz@ ¢l politique de vote et
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réunions, les sujets suivants ont notamment été abordés :
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