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1) Périmétre d'application

Le présent. document 'applique & antité juridique « Cardif Assurance Vie » filiale da BNP
Paribas Cardif, au titre de ses fonds généraux (ci apras BNP Paribas Cardif).

2} L'exercice du droit de vote aux assemblées générales

BMP Paribas Cardit vote aux assamblées générales das entreprises détenoes an direct dans ses
fonds cénéranx.

Les droits de wote sont exercés selon las principes définis dans la «Politique d'engagemeant
detinnnarials.

1.1) Recours au conseiller en vote 153

BMP Paribas Cardif stappoie sur lespertise d'un leader mondial en matiére de conseil et service
pour Pexercice du drait ds wote 55 Institutionnal shareholder Sersdces.

La. plateforme internet do foornisseor de consedl et service 1885, 4 laguelle Péguipe de gestion 3
dcces, permet analyse des résolotions ainsi qoe Vexercice ef le suiy des votes a assamblées
cenerales (« AG») Lanalyse et le conseil 1S3 sont des supports & la prise de décision.
Meanmmeing 8 vote aux réselutions n'est jamals dalsgos, etil peot eore différant do conseil o155,
Seul BMNP Paribas Cardif est resporsable do vote, dany e respect des principes géngrauy de sa
politique de vote et en tenant comple des caractéristiques spacifiques de chague entraprise,

2.2y Description générale

En 2021, BNP Paribas Cardit o wong 4 2347 résolutions sur les 2.034 mises an wote, soit 73 sur
75 AG des enfreprises cotfes détenves dans 2 pgrimétre d'application. En fermes de
capitalisation boursigre, BNP Paribas Cardit 4 exercd son droit de wote sur $8% des actifs
CONCEMES,
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En MME£ investis En nombre de En nombre d'AG

2% résolutions (ballots) 8%
‘ 7% ‘
98% 93% 92%
= Votées m Non Votées = Votées m Non Votées = Votées m Non Votées

Concernant les 6 assenblées gengrales auxgquelles BMP Paribas Cardif n'a pas exercé le droit de
wote, il s'agit soit dlinvestissements de court terme, dans lesqoels BNP Paribas Cardif n'a pas
woration a rester investi an dela de qoelques mois. Qo bien de novveanx investissermnants pour
lesguels Fassurenr n'a pas encore décidd de Ta natore ou de La dorée,

Er outre, BNP Paribas Cardif peut ne pas exercar ses droity de vote dans certaing cas de figore,
notarmrment

o [ans des sitpations exceptionnelles de marches agités pour 125 titres dont e pays
d'enregistrement. impose |2 blocage des titres (absance do principe de la « record date
>>:| :

o Siladispositif de collecte dingormation et d'exercice des droits de vote (outil da « Proxy
VORIR w00 conseryatenr) ast detaillant

o [ans le cas de procédures complexes de POA {Pawer of Attarney).

2.3) Orientation et explication des votes exprimés

Dans 48 assernblées céndrales sur 73 votées, BNP Paribas Cardit o woté contre le management
POUT @0 moing ong reselution,

BMP Paribas Cardif n'a pas suivi les recommandations du management dans 15% des résolutions
(ballots) votées. Dans 8% des cas, BNP Paribas Cardif n'a pas soivi le conseil IS5
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Les cas d'opposition sont repartis majoritairement sur le2s sujets de Politique de REmundration,
de Structurs de Capital et CDroits des Actionnaires, et de composition des Corseils
d'Adrninistration

Répartition des Votes sans suivre le Management

5% 1%

= Structure Capital & Droits Actionnaires m Politiques de Rémuneration
Conseil d'Administration m Autres Résolutions

m Résolutions des Actionnaires

Pour rappel, et A fitre d'example, BNP Paribas Cardif s'exprime contre les propositions do
MANAZEment dans les cas suivants

FOLITIQUES DE RERMLUINERATION

o Montants juges excessits eu agand d la parformance de la societe considerss oo
disproportionngs par rapport aux pairs, foute chose égale par ailleurs

o Cascriptions et gquantifications des différents objectifs A atteindre insuffisammeant
transparentas

o (riteres de rémunaration non contraigrants et susceptiblas de permettre on paigment.
en cas d'eéches, oo pas suffisamment. oo expliciterment. origntes vers [e long terme.,

CROITS DES ACTICNNAIRES - PRCGRAMMES D'EMISSIGN ET CE RACHAT DE TITRES EN CAPITAL

o Aupmentation de capital sans droit préférentiel de souscription de plus de 5% du capital
ou 20% en cay d'objet spécifinque ;

o Autorisations dépassant R0% du capital social |

o Mesnres anti GPA

CONSEIL DACMINISTRATION e GUITUS AL MARAGEMENT

o Conseils ou comités juges insuffisamment indgpendants ;
o Administrateur dont 'assiduité est jugée insuffisante
o [Curds e mandat superienrs i 4 ans;

o Lmsfinn insuffisante dax risgques emrdronnEmentane sociEtany onode gonvernance,
notamment 2n Pabsence d'un reporting extra financier.
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2.4y Focus : « Say on Climate »

Les resolutions climatiques « Sy o Ciireatre » sont anpasse de desenic oninconteornable des
Assamblees Generales des antreprises. [nspirg doo« Say on Pay oo fle vote concarmant 13
rermuneration des dirigeants lors des assamblées generales), e « Sy on Cliimare » consiste a
intégrar a l'ordre du jour de 'Assemblée Géngrale d'une antreprise, un vote des actionnairas
CONCernant sa stratégie climatiue. & minimea, ces résolutions doivent comprandre des objectifs
clairs de réduction de gaz 4 effet de serre, présenter les actions specifiques mises en place par
I'entreprise pour atteindre ses objectifs et démontrer 13 robostesse de la goovernance pour
traiter et abordar ey sujets climatiqoes. En 2021, 3 entreprises dang le pgrimetre coneams ont
SOUMIS a1 wote Lors de laur assemblée generale lear strategie climatique. Dans les trois cas, BNP
Paribas Cardif s'sst exprimeé favarablament.

2} Le dialogue avec les entreprises

En 2021 BNP Paribas Cardif a rejoint les signataires da Climate Action 1000 qoi se mobilisent
collectivernent afin de solliciter les plus grands gmettenrs mondiaux de gaz & effet da serre 4
prendre les mesores nécessaires pour lotter contre le changement. climatique. Cafre initiative
s'irserit. dans la stratégie do Groope BNP Paribas en favaor dooclimat et dans la démarche
responsatile de BMP Paribas Cardit,

L'objectif de cetfe initiative est triple  inciter les anfraprises 3 metfre en place ong gouvernarics
sUr les risques lgs an changement climatique ; les enconrager 8 tixer des objectifs de réduction
des émissions de gaz 4 effer de serre cohérents avec dccord de Paris | et enfin promowsair
transparence des informations financigres ralatives an climat,

BMP Paribas Cardif est co leader dany Vengagement avec 3 grandes entreprises Enropéennes.

BMP Paribas Cardif est aussi signataire do Carbon Disciosure Project (= COP »), apportant ainsi
son soutien ala démarche, Lo COP proment 13 transparence des donness environnemeantales des
entreprises. Chagque annge, 'asscciation collecte des données & Vaide de questionmairas pour
recoeilliv des informations sur les dmissions de gaz 4 effer de serre (< GER ») des entreprises,
les chaines dapprovisionnemeant, 17 gestion de ean oo 13 gestion des foréts,
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