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Le présent rapport est etabll dans le cadre de farticle 22 de fa Lol Energie Climat n"20715-1147 it a
vocation & presenter les modalites de prise en compte dans la politique et la sirategie
d'investissernent des facteurs de durahilite, c’est-a-dire de critéres relatifs au respect d'objectifs
gnvironnemerttaux, sociaux et de qualiie de gouvernance, et gux Moyens IS en oeuvre pPour
contribuer 3 fa transition energetique et ecologique, au 31 decembre 2027
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Avant-propos

HSBC Assurances Vie (France) est une compagnie d'assurances qui commercialise des produits
d'assurance epargne, emprunteur, et temporaire deces. Celle-ci est une filiale 4 100 % de HSBC
Continental Europe, ot appartient & ce titre au Groupe HSBC.

Les engagements du Groupe HSBC en matieére de finance durable soutiennent sa stratégie
climatique de fagon plus large, mise an cauvre dans le programme MNet Zerc'. Dans ce contexte, en
2020, le Groupe HEBC & elabore un plan visant & donner la prigrité aux financements et aux
investissaments qui favorisent la transition vers une economig mondigle & impact net neutre en
carbone et qui contribuent & Batir un avenir prospéare et resiliant pour la societe et les entreprises.
Ce plan comprend trois parties’ :

¢ Fournir 760 a 1000 milliards USD de financements et investissements durables ;

¢ Proposer des solutions climatiques inngvantes, notamment pour le développement
d’infrastructures durables et de capital naturel ;

¢ Devenir une bangue a impact neutre en carbone.

Au-delad de la stratégie d'investissermnent, la durghilité impacte egalement les politiques des
ressources humaines du Groupe HSBC, par des actions en faveur de ses salaries gui promeuvent
une organisation diversifiée et inclusive. En particulier, le Groupe HSBC se concentre sur trois
domaines cles : I'employahilite, "'education financierg et I'entrepreneuriat durabile.

Deux programmes RH® ont eté développes en ce sens par le Groupe HSBC auxquels I'ensemble
des entités et filiales est intagre :

¢ Le modéle des Future Skills qui s'articule autour de 9 thématiques {Créativite, Curiosite,
Connectivité, Communiguer & Influencer, Engagement Client, Developper les autres,
Resilience, Growth mindset, Changement & Transtormation) en réponse gux travaux
notamment de I'OCDE et du World Economic Forum®;

¢ Le programme « #resilfence » qui st un accompagnement des salariés ayant pour vocation
de renforcer les competences et la résilience en cette periode d'incertitude.

C'est la Direction du Developpement Durshle de HSBC Continental Europe qui sccoempagne
I'integration de la strategie du Groupe en France.

? Le programme et Zern aat une initistive do Sroupe HEBE dont Mobjectif est d'Sire nevtre @0 carbone d'fci 4 205860 au plos tard, Cfest-g-dire
d'ahteindra la situation A" @quilibre ol lez Simiszions de gaz & effel de sere sont Intalement compensées par les absorptions des puits de sarhane
[2ol%, ForEts, podans) Ce prkgrantme g2 base sur 3 thématigues en particulier : devanir natre dans fes opdrations o'ici 20310, adopter une
cHIsEnUItAlion raspongable des resanurnes naturelies [btiments, déchets, papier, alimentation, 1T, ] et s'angager avec d'autres collsborateurs.
Cette politigue a2t en fibre acods swe fe aite imkemet J0 groopse HSBE vis e e Riipsadenne. babe. osmdvho-wearedoor-clintate
sirategyiecsrrming-ga-net-zara-bank

¥ e plan slimatigue est abardé plus an détail dans la partie relative & fa stratdgie d'alignenient sves PAconrd de Paris,

T Ressouroes Huimaines

* Frruma avwrdial de Fécoroimie
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L'assureur, en tant que membre de la ligne matier assurance du Groupe HSBC, est signataire,
depuis 2013 des Principles for Sustainable fnsurance”. Lo stratégie de développement durable mise
gn place par HSBC Assurances Vie (France) répond aux principes proposeas” par cette initiative,
dont le but est de permetire au secteur assurantiel de se tourner vars une activité plus vertususe
gt spucieuse de 'environnement, grace & :

¢ La politique Groupe durabilite cree en 2018 relative aux investissements, aux produits et
aux opérations dans laur globalite ;

¢ L'offre produit {Diversite & Inclusion”, engagement digital) ;

¢ La participation de I"Assureur 4 des questionnaires et enquétes France Assureurs et 4 lu
Declaration de Performance Extra-Financiere de HSBC Continental Europe ;

¢ Les formations en ligne dispensees par « HSBC Unifversity Sustainalbilfty ®s |

¢ Les collaborgtions « Pringiples for Sustaingbility Insurance » P51 et la publication du
rapport PSI depuis 2013 ;

¢ La publication depuis 2018 {sur exercice 20017 d'un rappoert sur la Démarche ESG® dang
le cadre de I"Article 173 de la Loi de Transition Energétique pour la Croissance Verte.

H&BC Assurances Vie (France} o confie une partie importante de la gestion des actifs de ses fonds
gn eurgs & HEBC Asset Management {France), filiale de gestion d'actifs de HSBC Continental
Europe. Tous les mandats et fonds HSBC Assurances Vie (France) gerés par HSBC Asset
Management {France}, benéficient d’une démarche prenant en compte des critéres de durabilite
dans les prises de decision d'investissement.

! Les principes padr une assuranae durable (PSI) ont &85 lannéa par les Nations Unieg en 3012, Cas principes faumizacnt un cadra géndral pour
Mindugtrie da Massuraince pour sadrassar les Hegues ot oppartunités an matidéra de critdéees andronnsnleniansy, socfary oo de ginnasrraice.

Y Les d principes poud wile assurance durable (P51 sont @ Fintégration das enjewry ESS dans les prises de décigion dans le métisr de Fassoranoe
la collaboration sves fee clisnts at les partenaives poor [eg sengibilffser apy srfeux E56F 2 Ia caapération avec les régulateurs ot les gouvernements
pour praitowaie les enfeux ESH : favoeiser la transparenca des infolnations sonunonigudas,

*Linalugion chez HEBE Tait réfdrenae 4 des compariements Ui Tavarzent la diversité en valorisant, respentant ef sautenant chaoun. I s'agit
d'Blintiner les barridres o d'adsppter Vanvirernemsnt paur s'assorer gue chasun est sociglenient ancapts, traitd de manidre Sgale et capable de
réalizar son polertief.

Y Sustainability @ durabilits, soutenabifit

* Envirainentednt, Social 8t de Govvernannes
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La démarche générale en matiere de prise en compte
des critéres environnementaux, sociaux et de
gouvernance

HESBC Assurances Vie (France) est un investisseur de long terme qui, en tant gue tel, contribue zu
financement de I'économig. Sa responsahilité consiste & investir duns des projets visant a favoriser
une croissance durable de "'eéconcmie, en particulier frangaise. Convaincu gue 'amélioration des
performances ESG est essentielle 4 son succes 4 long terme, "assureur a cree sa propre politique
d’investissement responsabile, et qui s'integre pleinement 4 celle du Groupe.

Les facteurs environnementaux, socizux et de gouvernance peuvent affecter la valeur des
investissements, en termes d'oppartunités et de risques, ¢’est pourguoi ces enjeux ont ete pris en
compte au niveau de la Direction des |nvestissements, des 2019, dans |z cadre de sa politique
d'investissement qui anticipe et qui vise 4 reduire las risques financiers potentisls lies 4 ces enjeux.

Répartition des encours et focus sur la politique d'investissement durzble
HSBL Assurances Vie (France) gere deux supports en euros :

¢ Lefonds en suros des contrats d"Assurances Vie {actif genéral) ;

¢ Le canton fonds euros du contrat PERin {Plan Epargne Retraite individuel).
L'entité a egalement & sen actif les supports en unites de compte de ses contrats : ce sont des
fonds geres par les socistes de gestion du Groupe HSBC ou par des societas de gestion tiers.

Au 317122021, les encours dI’'HSBC Assurances Vie (France) sont reépartis de la maniére suivante'” :

Répartition des encours de HSBC Assurances Vie (France) au 31 décembre 2021

Canton fonds euro
Supports Unités de (PERin)
comptes 219 Millions €
24,1% 0,7%
6043 Millions €

PERIn
1,6%
390 Millions Unités de comptes
(PERin)
0,9%
172 Millions €

A et gue Mansainbia des vaterizations: indigudes dams le présent rappaet 200t des valivizatiomns de marchs,
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Le détail de I'allocation des deux supports en euros est donne ci-apras.

ACTIF GENERAL

AU 31 DECEMBRE 2021

HSBC Ascet Management {France} gere au 31/12/2021 67,3% de 'actif génaral répartis de la
maniere suivante :

¢ B0.8% au sein du mandat obligataire
¢ 1.3% ausein du mandsat actions
¢ 5 2% au sein d'OPCVM {y compris gestion alternative'’)

Ainzi lactif général se compose d'obligations et actions detenues en direct, dans le cadre des
mandats geres par HEBC Asset Management {France} (reprézentant 62,1% de "actif genéral au
3112§2021).

Des actifs dits de « diversification » sont geres au sein de 'equipe HRBC Assurances Vie (France}
: Immobilier, produits structurés, actions non cotées, dette non cotee, autres obligations et
OPCVM investis dans differentes classes d’actifs © actions cotées, chligations convertibles,
obligataire, monétaire et stratégies alternatives liquides, gt représentent 37,9% du portefeuille a
fin 2021.

Composition de I'Actif Général (au 31/12/2021)
Obligations (hors
mandat)
5,1%

Trésorerie
_5,2%
Dérivés (taux”
etactions)
| - 0%

OPCVM (HGAM)
4,5%
Actifs gérés par
HSBC Asset 60,8%
Management
(France) Actions
.. non
éh'g_ées- , OPCVM (externes)
\ ...Detlt'gcﬁt_lyee 3,2%
5,2% '
~__Structurés
\ 6,9%
Action _— |mmobilier . Gestion Alternative
1,3% 5,4% 0,7%

M gs fands de gestion altemative en pazition dans Pactif gensral & fin 2021 2ont des stratdgios aofh-claszes d'actifs, dont fe ot est doffrir un
profil de rendement £ risgue décorrsls des clagzes d'achts traditionnelles (actions, obligations), notsmment viz Futifisation de ppeduits dérives.
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CANTON EUROS DU FOMNDS PERIn

AU 31 DECEMBRE 2021

HSBC Asset Management {France) gere au 31/12f2021 64,2% du canton fonds euros du fonds
PERin répartis de la manigre suivante :

¢ 57 8% au sein du mandat obligataire
* £ 5% au sein d"'OPCVM {y compris gestion alternative)

Immobilier Structurés

Gestion Alternative 5,1% 6,3%

1,8%
Obligations (hors
m;nad;t) Trésorerie OPCVM (HGAM)
' 14,9% 4,6%
Actifs gérés par Obligations OPCVM (autres AM)
HSBC Asset (mandat) 7.2%
Management 57.8%
(France)

Au gleobal, en tenant compte des deux supports en euros (Actif general et contrat PERin),
HSBC Asset Management {(France) gere au 31/12/2021 67,2%" des actifs de HSBC
Assurances Vie (France} hors supports en unites de compte, soit envirgn 12 691 Millions
d'eurps.

Ctans le cadre de la gestion de I"Actif General, HSBC Assurances Vie [France) a etabli depuis 2019
une politique d’investissement durabile, qui repose sur plusieurs piliers @ (i} les exclusions
sectorielles et normatives ; {ii} la strategie d’engagement et de wote; {iii} I'integration des risques
gt des epportunites en matiere d'ESG dans les décisions d'investissement.

{i) Les exclusions sectorielles et normatives

La politigue d'investissement durable d'"HSBC Assurances Vie (France}, en lien ave: la politique du
Groupe HSBC, integre des exclusions normatives, des exclusions sectorielles, et des critéeres
d'exclusion ou de mise sous surveillance renforcee d’activités specifiques.

Les exclusions normatives appliquéss concernent les armes bannies par les conventicns
internationales, & savoir 'exclusion deas :

¢ Mines antipersonnel conformement au Traite o’ Ottawa ;

* HERE Azspt Managaimant (France) gave :
- 67, 3% de Vactif gendral, soft enviren 12 550 Mitthans & eoros
- G4, 3% du canian fonds euras dU oanteat PERIm, 20if enwiron 740 Millions d'euras
# lps exolugians nrornlatives congistent 3 exciure 4°un partefedilta une eafrapries gui contrawtant 4 uae nodme internationale fondanientale.
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Arrmes bactériclogiques et chimigues ;

Armes a laser aveuglant d'apres le Protocole 1V de la Convention sur certaines armes
classigues ;

Armes & sous-munitions du Traité d'Osglo ;

Fragments nen detectables du Protocole | sur les armes & fragmentation.

Paur aller plus loin dans son rdle d'investisseur engage, HSBC Assurances Vie (France), par |g biais

de sa

Direction des Investissements, va au-deld des exclusions sectorielles exercees par le

gestionnaire d'actit du Groupe, ou celles en lien avec la politique risque globale, en pratiquant
davantage d’'exclusions specifiques pour les investisserments geres par HSBC Asset Management
{France) au sein des supports en suros :

L 4

Le charbon : la pelitiqgue precise un seuil d'exclusion pour uneg societe realisant 20 % de
son chiffre d'affaires issus d'activites liees au charbon. L'chjectif en 2022 est d'abaisser
ce seuil 4 10 % ;

Le tabac : en gqualite d'Assureur Vie et Prevovance et soucieux des risques causes par la
consommation de tabac, HSBC Assurances Vie [France) & pris des engagements en ligne
avec ceux pris par HSBC Group fnsurance lors de la journee mondiale anti-tabac.
L'assureur ne spuhaite pas scutenir et financer ge secteur et exclut ainsi les valeurs liges
au tabac 4

Le non-respect ou la viclation d'un ou plusieurs des 10 principes du Pacte Mondial
des Nations Unies '™

Au sein du Groupe HSBC, deux listes d’activités a impacts ESG negatifs ont egalement eté atablies
ung liste d'« Activites interdites » et une liste d'« Activités limitees », pour chacun des secteurs
d’activite suivants :

* 6 6 O o o

Produits agricoles ;

Produits chimiques ;

Equipement de défense ;

Energie (dont production d'électricité 4 base da charbon, existants et nouvellg} ;

Forets (dont deforestation) ;

Mines st metaux [dont nouvelles mines de charbon thermiques, mines & deplacemeant de
sommets, mines gui eliminent des résidus dans les rivieres ou les eaux de mer peu
profondes) ;

Activites ne respectant pas la protection des Sites du Patrimoine mondial (Weorld Heritage
sites & Ramsar Wetlands) ;

| s valaurs appadtenaint au secteur « Talacoo » AU 36013 da la clagsification Global Industsy Classification Standard {SICE) étabiie par MEC! =i
Standard’s & Poors.
* Le Pacte Mondial des MNatians Unfes est uie inittative lancée en 2000 visant & inciter les entreprizas duo mande entier # adopiter une sititude
ocialfment respoRzable en s'ergageant A imkgeer e 4 premouroit plusieurs peincipes relalifs aux drots de FHomme, auxs Aoomas
interraticnales o travail, 4 Menvironnement ef 4 la lutte corire fa corrapdan. OF Partie relative & la prise en compte des pisqgues de doralilitd
pour plus da ditails.
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¢ PBangues allant 4 'encontre des Principes de I'Equateur't.

{ii} La strategie dengagement et de vote

Lz politique d'investissermnent responsabile dI'HSBC Assurances Vie (France) repose aussi sur un
gngagement actionnarial fort, réalise par HSBC Asset Management (France) pour le compte de
I"'assureur en tant que delegataire de la gestion de la majeure partie de ses encours'’. Les enjeux
de cette pelitique et ses resultats sont abordes en details dans la partie relative & la Strategie
d'engagement actionnariale et & la politique de vote de ce rappaort.

La pelitique detaillee est en libre acces sur le site internet dI'HSBC Asset Management (France) via
https Awww assetmanaggement. hsbe frfir/retail-investors/ashout-us/responsible-
investing/stewardship

{iii)  L'intégration des enjeux ESG dans les decisions d'investissements

HSBC Assurances Vie {France] considéere que la gouvernance ESG et la prise en compte de
facteurs ESG ont vocation & augmenter la performance ajustee du risque pour l'assure. La
prise en compte de facteurs ESG et des risques climatiques n'affecte pas I'chjectif de
protection des interéts des assurés en matiere de performance.

Tous les actifs d’'HSBC Assurances Vie {France) géres par H5BC Asset Management (France)
beanéficient de la demarche ESG de la societe de gestion prenant en compte des critéres de
durakilite. Les enjeux ESG peuvent avoir un impact financier sur la profitahilite, la valorisation et le
prefil de risque des emetteurs.

HSBC Asset Management {(France] développe une analyse extra-financiere mise en place depuis
prés de 20 ans'® reposant tant sur une expertise interne que sur des données fournies par les
asgences de telles que MBCI ESG Research'®, |55 ESG™ ou 5&P Trucost” ... Cette approche mixte
permet 8 HSBC Asset Management {France} de developper une vision régllement proprigtaire
visant & obtenir de meilleures perdormances ajustees du risque sur le leng terme. Cette
méathodologie de notation ESG est actuellement en cours de refonte afin d'intégrer de nouvelles
thematigues telles que la bicdiversitz et I'egalite homme-fernme. Ce développement est aborde
dang la partie relative aux risques de durabilité.

" Les Principes de Eguatedr sont regroupds dans vne iste de 10 principes gui engagent les bangues signatairas A chuisir faurs nvestissemenis
en firretion oo cAitdre fasiaux At SAVTRHIAINENTALY.

¥ Ef Rédparttion des encaurs o HSEC Assurances Vie (Fraince) dans Ia partie relative A Ia ddmarcha géndrala an matidve de prigse en compls da
critdres ESS.

M apprrche dite de « Best in Clags o permet de chaisiv, au sein d'un groupe d'émetieurs, par exemple on méne fecteur d'activité, cevx ayant
la nate ESHS 1z plus dlevds.

M AASET fak o Touplissear de donddes prapasaint des analysas financidres 6 extra-financidres A destination des gestionnaires d'actifs, des
bangues, des entreprizes ot des compagnies d'azzurances. HEBC Azaat Wanageatent (France] utifise qe fourniszevr de donRses poue imetire @i
Alnsre feg excivsions seatotieias.

SE [nsiftutional Shareholder Services, ne est un forrmisteur de donndes ESS apéaialiss, en particuifar, dans fe conzeil conaernant les votas
des actimnairas 4'uRe saciels.

¥ 5&%P Trocast est un faurnizserr de dorndes £S5 propogant des analyzes et des notalions ESS aux imestisseurs professionnels.
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Pour mieux apprehender les enjeux ERG de chaque secteur, les methodologies d'analyse ESG et
de construction des scores qui en sont la résultante reposent sur une evaluation de la materialite
des enjeux ESG conduite secteur par secteur. Pour chague secteur, un centre d'expertise compose
d’analystes et de gerants de portefeuille provenant de toutes les classes d'actifs et des bureaux de
gestion dans le monde {Heng-Kong, Paris, Londres, New-York, et Dusseldorf} a éte mis en place
afin de d'identifier les enjeux ESG les plus impactants d'un paint de vue financier.

Au sein d’'HSBC Asset Management (France}, :
Finta iond ‘i ESG | Couverture des encours par l'analyse
integration ?5 t:rlter:es c{fncerne m.utE? 235 ESG de HSBC Asset Management
classes d’actifs cotés : actions, obligations (France)
souveraines et d'entreprises, gestions monataire
et diversifiée. Elle s'applique & la totalité des .
. . . ° o
univers d‘investissement dans le mende, vy iip2 A% 06,5%
compris les pays émergents.

E9 907
07,2750

411

C

Ainsi 'ensemble des actifs dont la gestion est

déléguée 4 HSBC Asset Management {France),

hors suppeorts de gestion  alternative™, Actif général Canton fonds  Total supports en
béneficient de I’expertise ESG de la société de Encours gérés parT—!uSrE?g :E?g?I\/Iar‘agen‘eer?tr[oFsrar“ce]
gestion, sait 12 66 Millions d'€ au 31/12/2021,

représentant 66,5% des actifs hors unites de
comptas.

® Encours couverts par I'analyse ESG de HSBC Asset
Management (France)

r La politique d'investissement d'HSBC Assurances Vie (France) veille egalement &
BBC amelicrer la performance energetique et | qualite environnementale de son
patrimoine immohbilier {via 'acguisition de biens qui repondent aux standards les
plus eleves en matiere environnementale et |a restructuration des immeubles vacants

H(DEE qui le necessitent en visant & atteindre des labels tels que BBCH ou HOE™).

La thématique de la transition énergetique est egalement pleinement prise en
compte via des investissements d'HSBC Assurances Vie {France) dans des

Green Bond 5 o . i . . i
onds qui financent des infrastructures dans les energies renouvelables
(éolien, photovoltzique) ou des obligations « Green Bonds™ » [ «
Sustainability Bonds »

¥ Our faft do vecoure Inportant sux prodoits dérivés, peo de donndes ESHS a0t disponiblas pour fes suppirte de gogtion aftormative,

00 3T ddcainbra 2021, GG, 5% des encours de Mactif gdodeal bénsficient de MPapprschs E5G de HERC Agget Management {France], ot 62, 4% du
canton fonds suras du cionteat PERIA, oot 58.5% de actif total hors unitds de compia.

* BRC ast un sigle signifiant o« BEtimant de Basse Canaonmunation » at qui désigre vn engemble de narmes applicables 4 uas comrstroction dont
a sonantmation dnergétique (cheavfiage, dolsirage, fau chaude, climatization.. ) g2 trorve sonsidérablement nddaite.

= 1 a Ddimarche Haute dualits Ervirannemerntale & e boi de favarizer fes constructans saines et contortalles, tant dans Ie pulilic qua dans I
prive, mafirizant levr Inpact suF leur efpvironnement exiSmadr, dans pre perspective de Oéveloppement Durable.

| pe f5raen Bonds aont des Obligations Vertes, o'esta-dire des emprunds mis pour financer des prajets conteibuant A fa transition dnergetigquras
¥ | pe Bustainability Bands soat des Ghligations Ourables donat fe produit nat de Céimission est exnluzivement wtilisé pour des opérations de
firancement auo de refinsncement de profels 4 18 faig envirdinaimantauy @I fasiaux.
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Les thematiques sociales sont egalement mises en avant dans le cadre des investissements dans
des « Social Bonds s

Par ailleurs, les fonds en eures {de I'actif géneral et du fonds PERIn) sont investis dans le support
HSBC Europe Equity Greesn Transition, lance en novembre 2018 et labellisé Greenfin™. Ce fonds
investit dans des entreprises qui se concentrent sur |a transiticn ecologique, qui ont des avantages
compétitifs en termes d’innovation, de processus et de produits, et qui presentent des perspectives
de croissance durable.

Au total, au 31 decembre 2021, 1 399 Millions d’'eurps, scit 7,4% de |'actif général, etaient
des investissements verts, durables ou a vocation sociale.

Le graphigue ci-contre montre |a repartition de ces investissements durables par classe d'actifs :

Détail des investissements durables dans I'actif général au 31/12/2021

Obligations Immobilier Actions non
640 A86 cotées
21

0 200 400 600 200 1000 1200 1400 1600
en Millions d'Euros

L'information & destination des clients sur la prise en compte de critéres ESG dans la strategie
d'investissemeant

HSBC Assurances Vie {(France) informe, au travers de plusieurs supports de communication, ses
clients de la prise en compte dans sa strategie d'investissement des criteres relatifs aux objectifs
ESG.

Les releves de situgtion annuelle sur les contrats envoyes par courrier 8 'ensemble des clients
menticnnent notamment :
¢ La prise en compte de critéres ESG ;
¢ La proportion d'actifs du fonds en euros ayant recu les labels France Finance Verte ou
ISR ;
¢ Le pourcentage des actifs du fonds en eurcs benéficiant de l'integration de ces facteurs
ESG...
Les annexes financigres integrees dans les Conditions Génerales / Notice d'information des
produits et présentant les unites de compte disponibles sur les prodoits permettent également
d'identifier les fonds pour lesquels le gérant a pris ces criteres en consideration.

M pe Social Biands soat des Obfigatiemns Soeciales dort e preduit det de ['énigssion est exclusivenient otiliss pour financer oo reffrsnaer,
partieflement oy en totalitd, des profets wnigrx.
' Vnir paragesihe sor fes fonds labeflisds pour plus de détails sur fa label GrecnFin
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Enfin, HRBC Assurances Vie (France) publie chague année un rapport sur la Demarche ESG dans
le cadre de la Loi de Transition Energétique pour la croissance verte dispenible sur le site internat
https:fAwww.bsbe frimentions-legalesf#rapports-reglementaires. Ce rapport developpe la politique
d’investissement durable de "'assureur et met notamment en avant sa strategie d'integration des
criteres sociaux et de gouvernance, dans ses decisions d'investissement.

Une part croissante des encours promeut des caractéristiques environnementales ou sociales
en reférence a la reglementation SFDR™.

Au 31 decembre 2021, parmi les encours I’'HSBC Assurances Vie (France), tenant compte & la fois
des supports en euros et des unites de compte :

¢ 1,0% des encours relévent de I’ Article
9 du Réglement n"2019-2088 sur la

Répartition des encours par article au sens de
la reglementation SFDR

publication d'informations en matiere . z|: 181
Ve, - . Milliony £
de durabilité {dit « SFDR »}. lls ont dong 0%
Bl

pour objsctif 'investissement durable 5.
ou la réduction des emissions de  80%

50%
carbone ; a0
¢ 11,1% des encours relévent de z; TRES
: - . o Miflions € 292 millicns
IArticle 8 du méme Reglement, c'est- 1 E
N . s w L m —_—
a-dire promeuvent des caracteristiques 0% R e 5 e 3
environnementales etfou sociales, en & 1 Bncours nan
. classifids)
s'agsurant des bonnes pratiques en
matiére de gouvernance ® Actil Général @ Supports UC ® Canlon fonds euro PERin & UC {PERin)

Classification des fonds au sens da la rdglementation auropdenna
Cette répartition s'appuie sur la SFMDR « Sustginable Finoncs Disclosure Ragulation s antrée an
- . . vigugur en mars 2021

classification « SFDR » des actifs e Article 6 : fords ne faisant pas la  promation  da
compasant les fonds en eurcs et des carnctarstiquas anvironnemantales etfou socialas, at n’ayvant
supports en unités de compte pas d'ohjectif d’'investiszameant durable

o  Article & @ fonds faisont la promation de caractériztiques

anvirgnnemantales atfou socialas

{France). ¢ Article % : fonds ayant un ou des abjactifs d'invastissermant
durabla ou da réduction d'amission de carbone

détenus par HSBC Assurances Vie

Les mandats actions et obligations des supports en eurgs, delegues & HSBC Asset
Management {France), ginsi que les fonds dédies & HSBC Assurances Vie (France) (egalement
gerés par la sociéte de gestion}, sont en cours de classification en article 8 au sens de la
reglementation « SFDR » M. L'objectif est de reconnaitre la prise en compte des criteres de
durabilite d&ja implementas, d'integrer davantage ces critdres pour s2 mettre en conformite avec

W Surstainabla Finance Disclosure Regulation (SFOR] @ régleimteit eurapden sur i publication d'infermations financidras an matidére de dorabilitd
et wiguaur depois araee 2029 fapnalizant fea obligationg des instiiutions financiéres en owalidre e cornunomicatimm ei de poblication
dinformations ralatives & la prize e cantpie de aritéres €, 5, 5 a0 seiit des produits guielles commsrialisant.

N Les fonde ouverts gérée par HSBC Asset Management (Franae] et dans lesquels HSEC Assuranae Vie (Franoe) et investi ne wnt pas concernss
par ce changement de classifioation.
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les attendus de la réeglementation SFDR (mise & jour des mandats et prospectus, reportings dadies,
et relever de "Article 8 de « SFDR ». Ces mandats et fonds dedies reprasentent plus de 12
Milliards d’euros d'encours. Au cours de I'annae 2022, la part des encours d"HSBC Assurances
Vie (Franceg} classifies en article 8 augmentera donc pour atteindre envirgn 60% (en tenant
compte a la fois des supports en euros et des unites de compte).

Au 31 décembre 2021, les contrats d'assurance vie ou de capitalisation en cours de
commercialisation relévent tous de I'Article 8 du réglement « SFDR » car ils reférencent au
moins un support relevant de I"Article 8 ou de I"Article 9 du réglemeant SFDR.

Liste des contrats relevant de I'Article 8 au sens de la reglementation SFDR -

HSBL Essentiel 2

HSBC Evolution Fatrimoine Vie 2

HSBC Evolution Patrimoine Capitalisation 2
HESBC Stratégie Patrimoing Vie 2

HSBC Stratégie Patrimoine Gapitalisation 2
HSBL Transmission Patrimoing Vie 2
HSBL Private Assurance 2

HSBL Private Capitalisation 2

HESBC Stratégie Retraita

® & 6 6 6 6 O o o

Le processus de sélection des supports en unites de compte pour s’assurer de la prise en
compte de critéres ESG

Le processus de sélection des suppoerts en unités de compte destings 4 integrer 'offre financiere
des contrats d’assurance-vie et de capitalisation s'applique aux fonds geéres par HSBC Asset
Management {France} et aux fonds geres par une societe de gestion n'appartenant pas au groupe
HSBC, et comprend ung analyse spacifique lige & la prise en compte de criteres ESG.

Cette atude est menee par une entite HSBC specialisee, integrant les diligences operaticnnelles
habituelles de qualité d'investissement et de gestion, afin de deéfinir si le fonds revét les
caracteristinues ESG respectant les criteres du Groupe.

Apres la redaction d'une étude de faisabilite comprenant en particulier une analyse comparative
du marche, une rencontre avec les equipes de gestion et I'identification des caracteristiques ESG
du fonds, ce dernier sera selectionné par la Direction Produits d"HSBC Assurances Vie (France), et
le cas echeant la Direction des Investissements puis valide par tous les proprietaires de risques et
la fonction clé « Conformite ».

Cette analyse permet d'identifier les risquas ligs aux supports incluant notamment las risques non-
financiers gqui ne seragient pas en ligne avec 'appetence aux risques d'HSBC Assurances Vie
{France).
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Ce plus, HSBC Assurances Vie (France} renforce ses analyses avec les sociétes de gestion externes
au Groupe HSBC. Etre signataire des PRI avec des notes satisfaisantss est un des critéras de
selaection des socigtes. HEBC Asset Managemeant {(Frunce) est signataire des FRI. C’est egalement
le cas de la grande majorité des sociétés de gestion externes en portefeuille.

Pour affirmer sa demarche d'entité responsable, HSBC Assurances Vie (France) et plus
géneralament |z groupe HSBC sont engageés au sein de plusieurs institutions reprasentatives.

Le Groupe HSBC travaille avec des entreprises partenaires ainsi gqu’avec des organisations non
gouvernementales et contribue activerment a la recherche et au debat public sur les enjeux d’'une
economie durable. Ainsi, les entités de gestion d’actifs et d'agsurance du Groupe HSBC sont
membres de plusieurs institutions reprasentatives de I'industrie financiere. Dans ce cadre, H5B0
Group fnsurance™ representant les differentes entites « assurance » du groupe, incluant HSBC
Assurances Vie {France}, est signataire des UNEF PS[*

HSBC Assurances Vie (France} participe egalement & des initiatives societalas. Pour la d4&éme annee
consecutive, HSBC Assurances Vie (France) réalise une opération de parrainage avec la Fondation
pour la Recherche Medicale. Cette fondation est un financeur caritatit majeur de |z recherche
madicale frangaise sur toutes les maladies graves. Dans le cadre de cette campagne, pour chague
nouvelle spuscription au contrat temporaire déces HSBC Sofution Famille, I'equivalant des primes
percuas durant une paricde de 3 mois est reverse & la tondation.

Au-deld des initistives auxquelles adhere HSBC Groug fnsurgnce, HSBC Asset Management
{France) st egalement signataire de nombreuses chartes, qui bénéficient & HSBC Assurances Vie
{France) au travers des actifs géres pour son compte propre ¢u au travers des unites de compts.

= Pringiptes far Responsille lnvestiment, détaillés & fa page 15

¥ Braupwe HSES Azzuramces

° United Mations Emvicaiiment Prograimme Prnciples for Sustainable insurance @ Pragrantme ervironnemental des Alations Dnies des princimes
P tie asgurance doarable
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Quelgues exemples d'initiatives et de chartes signees par HSBC Asset Management :

UKSIF

Signataire des Prncipes paur
' Irrvaatiszament Hespanaabls (PRI

Ll

Signataire de [infiative
Misniraal Carbon Pladges

R LIMINERSITY O
TP CAM BRI DGE

Lancarmmnt da initiathea Climate
fotian 1004 avec 4 autres
investisseuns

Signataire fondateur da Finmiative
Fmance far Bicdwersity Pleadge

Membre tondareur da Iimtiatlve
Finance to Aocelerats the Sustainable
Transition - Infrastrucivre (FAST-Infra)

2001

2006

2017

2019

2020

2021

Adhesion i P ssoointion britannicus
o la finarcs ot | investinasman
durabla UESIFY

=PRI

Adhdainn au Grogpement des
Irvestissauns Institutionnsls surls
Changemesni Climatique JIECCH

EPRIOriresPLEDGE

Adhere i Iinitiative Imeestor Leadans
G p (ALY |,_||,.| Eqﬂ'll,nl]l_m Inatite
ot Sustainability Leadams

Mambra fondataur da 1 inmiative
Or Planet Asset Manoger st
conribuieur sy growpe ds travail
cadie s Tanda souverama

T Sy

Signataire de Uinftiatoe
Mag Eero Assal Mansgars

= ISR ¢ imvastissaimant Sociataimant Besponaails
™ HGEE « The Institutional Investors Sroup On Climate Changa @ Graupa de travail regroupant des investiageurs inglitortiannels pour véfléchic sux
enfeux du changement alintatigues.

¥ HEBEC Pallination Ciimats Asset Management: partenaviab entra HSEC Assat Management et Pollination

d'investizsgemeant spéaialisde dang le changement alinratigue.

™ Co-prtrepiice

2006 LM PRI T ancament du pramiar fond IS chligataire
At adhasion Principas  pour | 'investissemant
Responsable des Mations Uniss (LN PRI, un snsembla de &
principas  qui  définissant un stondard  global  pour
I'imvastissemant responsoble.

ALUX

2007 NG Adhdésion au Groupameant des investizseurs
sur la Changamaeant Climatique, permettont aux investisseurs
institutionnels de collaborar sur das sujets en lien avac la
chongamant climatigque dans le but da mobilisar les copitoux
vars une transition has carbona.

201 Montgal Corbon Pladage © Initintiva dans le cadra das
Frincipas pour I'lnvastizsemant Rasponsable das Nations
LInias qui o pour objectif da formaliser las sngogemeants des
pctaurs finonoiars wers lo transition Anergatique et pour
réduirg 'empraints carbona da leurs portatfeuillas.

2017 Climgra Actfon 100+ 0 | oncamant da Uinitiative
Climate  Actions 100+ an  collabaration pvec d'autras
invastiszaurs. Son chjactif ast do sensibilizoer 1os socidtas las
plus émattrices de gar & effet da serre afin gqu'alles prannant
des actions concrdtas an matigra de lutte contra o
chongamant clinatiqua.

2020 HSAC Priiination Cfimara Assar Managament®
Cragtion  d’una  joint ventirs™  antra HSRC Assat
Maonagermant (France) st Pollingtion. Pollination ast une
socigtd da conssil spécializée en changemant climatiqus et
an investissemant, avac das bureaux an Furcps, aux Frats
Liniz at an Australie. Maotural Capital Fund™ sara la pramisr
fonds da la socisté da gastion dont I'abjactif ast da garer daz
fonds investiszant dons un large dventoil d' activitas visant 4
prasarvar, pratdger ot ranforcar 1o natura sur la long tarme
at & lutter contre la changemant climatiquea.

2021
Azser Managers, un groupa international da sociatés de
gesticn angagéas dans I'objectif d'une nautralitéd an goar &
affer de sarra d'ici 06RO ou plus tard, afin da limitar la
réchauffameant planatairs global & 1.5°0 d'ici 2050

H3AL Assar Managamant refoint indtiativeg et Zam

- UAe sncidtd de conaeil et

™ Fands capital aaturel @ e capital Ratarel est une approche dlinvestizacimant inRavants goi soutient des maddles de predoction Acologigues
terrestres of ooéaniquas mettant "'accent suor la viabiitd firare ef la dueabilité 4 ferg tepte. Les invesifssements dans le capital Aatorel 2ot des
frvesiisgenants inunobiliess 4 lomg terme sves des aljectifa de rentabilits satisfaisants tout en fowsnt un He significatif dans la lutie contra e
changement climatigue at lg rdzalition de prablémes srtigues tels gue fa dégradation des terres et fa préservation de fa Diogdiversité,

HSBC
AS3Urances
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Les fonds labellises des contrats d'assurance vie et de capitalisation

HE5BC Assurances Yie (France) met tout en ceuvre pour assurer & ses clients des contrats
d’assurance vie st de capitalisation en accord avec leurs besoins ainsi qu'une gestion des risques

prudente et pérenne.

Au sein de leur contrat d'assurance vie, de capitalisation et de retraite, les clients d'HSBC
Assurances Vie {(France) peuvent cheoisir d'investir dans des unites de compte representatives de
fonds ayant obtenu differents laubels attestant la prise en compte des critéres ERG.

Au 31122021, sur les 279 supports
représentes parmi les unites de compte
{des contrats d'asssurance vie st de
retraite —PERIn), 40 fonds, soit environ
26% des encours en unités de compte,
disposent d'un label attestant d'une
prise en compie de criteres de
durahbilite dans la gestion et / ou
mettent en avant une thamatiqus «
verte =,

Supports en unités de compte au 31/12/2021
labellisés et/ou mettant en avant une thématique

Autres fonds

H Label et/ou
thématique
"verte"

Parmi les principaux labels representas figurent :

P
i
{

"verte"

Nombre de
supportsen
position
40

% des

9 74% encours en

unités de
compte
26%

&/ . . . . . . .

* "7 Le label ISR {investissement Socialement Responsable} établit des critéres gui
concilient performance economigque et impact social et environnemental en finangant les
entreprises et les entités publiques qui contribuent au developpement durable, guel gue soit

leur secteur d'activita.

Exemple : les fonds HSBC RIF Euroland Equity et HSBG RIF Euro Bond. A noter
que lg label 15R est particulisrement représente dans les supports en position en
unites de compte au 31/12/2021 : il concerne 33 fonds, pour 24% des encours.

. Le label Greenfin France Finance Verte stablit des criteres relatifs a la contribution
directe ou indirecte du fonds au financement de la transition energétique et ecologigue, &
lu qualité et a la trunsparence de leurs caracteristiques envirgnnementales. Ainsi, les fonds
sent investis dans des secteurs lies a I'économies verte, tels que les energies rencuvelables,
I'economisg circulaire, les transpoerts durables. .

Exemple : le fonds HSBC RIF Europe Equity Green Transition.

HSBC
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&)
. ﬁ'%"“" Le label Finansol permeat de contribuer au financement d’activites generatrices
d’utilité sociale et/ou environnementale comme 'acces & 'emploi, au logement, le soutien
& I"agriculture hiologigue et aux eénergies renpuvelables ou encore 4 'entrepreneuriat dans
les pays en developpement.
Exemple : le fonds Selidarite Amundi commercizliseé par la societe de gestion
AMUNDH. L'objectif de gestion de ce fonds solidaire est la recherche de performance
& travers uneg allocation flexible, en investissant dans des actifs privilegiant une
aspproche socialermnent responsable.

ALk

2l e label Belance® permeat aux epargnants et investisseurs professionnels diidentitier

les organismes de placement collectifs {OPC) appertant une réponse aux bescins de
financement des entreprises francaises, cotés ou non, et ainsi de mobiliser 'épargne pour
la relance.
Exemple : Le fonds Eurazeo Private Value Europe 3 gére par la socigte de gestion
Eurpzeo Investment Manager, specialisée dans les actions non cotees.

R dUirfirrmations sue fe site @ Labed Ralance | egonomie. goutr
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Les moyens internes dédiés a la prise en compte des
criteres ESG

HSBC Assurances Vie {(France) s'appuie en partie sur I'expertise du Groupe HSBC an matiere de
durakiilite et sur les movens mis en ceuvre au sein du Groupe pour tenir compte des criteres ESG,
notamment dans les decisicns d'investissement.

L'assureur délegus la gestion d'une part importante de ses actifs 8 HSBC Asset Management
{France).

HSBL Assurances Vie (France) benéficie ainsi des capacités d'analyse de |a sociste de gestion pour
lu prise en compte de critéres ESG gt sur ses ressources pour mettre en cguvre une politique
d’engagement actionnarial :

¢ Pgurl'ensemble de son univers d'investissement, 'assureur a acces aux notes ESG internes
developpees par HSBG Asset Management {France) & partir de dennees publiees par des
fournisseurs de donnees externes et d’'une analyse menee en interne au sein des eguipes
ESG de la societé de gestion le cas echeant.

¢ Lua politigue d'engagement et de vote d’'HSBC Asset Management (France) s'applique
egalement aux investissements de 'assureur dont elle assure la gestion.

En s'appuyant sur ces ressources et ces competences au sein du Groupe, HSBC Assurances Vie
{France) inscrit egalement les enjeux de durabilite dans sa propre strategie, gui repose sur 3 axes
la politigue d'investissement, |'offre produit et ‘organisation inclusive et durable de
I'entreprise.

¢ Axe 1: Investissement responsable et fonds euros

En 2019, la Direction des Inwvestissements a rédige une peolitigue d'investissement durable
engageante. Forte de cette politique, la Direction des Investissements a su renforcer ses
competences en la matiere. Ainsi 4 la fin de I'annee 2021, 25% de ses collaborateurs, en equivalent
ternps plein, sont impligues dans la prise en compte de criteres ESG dans la stratégie
d'investizsement.

Pour appliquer sa strategie en matiere de finance durable et aider les équipes dans laurs decisions
d'investissement, HSBC Assurances Vie (France) & acces zux analyses ERG fournies par des
fournisseurs de recherches externes, tels que Bloomberg et Refinitiv. Dans le cadre de sa politique
d'investissement et par l'intermeédizire de la Direction des Investissernents, HSBC Assurances Vie
{France] confie au gerant d’actif du Groupe la gestion d’une part importante de ses encours.

L'assureur benéficie denc des ressources disponibles au niveau d’HSBC Asset Management

{France), en matiare de notation ESG, de politique d'engagement actionnarial, de droit de vote, de
politique d’exclusions, etc.
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¢ Axe 2 : Expertise ESG et offre produit

L'equipe de la Direction des Produits (épargne, retraite et protection} prend en compte les critéras
ESG dans la definition de la strategie produit et des guranties d'assurance. Pour ce faire, les
collabarateurs de cette direction benéficient de formations sur les enjeux ligs & la durahilite. Ainsi,
pour I'offre unites de compte des produits assurance vie et épargne, la Direction Produits a défini
une politique de selecticn d'unités de compte favorisant les produoits d'investiszemeant intégrant
une approche ESG.

¢ Axe 3 : Organisation inclusive et durable

L'smbition d'HSBC Assurances Vie {France) est de favoriser le developpement d'une culture
d’entreprise intégrant les prebléematigues ESG. Dans I'ensemble des equipes, des referents
participent aux reflexions methodologigues et & la definition des engagements de la compagnie.

Par zilleurs, en lien avec la politigue « Diversité et Inclusion » définie par le Groupe HSBC, HRBC
Assurances Vie (France) déploie une politigue de promotion de la diversite et de l'integration de
tous, elle s'articule autour de 4 axes

¢ La diversité culturelle ;
¢ La mixite ;

¢ L& handicap;

*

L'grientation sexuslle.

Dlans ce contexte HSBC Assurances Vie {(France) a renforce ses capacites d'echange sur las thémes
de I'incluzion en faisant appel 8 une vingtaing de volontaires en interne : las « D&l Influenceurs »,
qui animent des ateliers & destination de 'ensemble des collaborateurs d'HSBC Assurances Vie
{France). La volontg est de promouveir le lancement d'initiatives et le partage de connaissances
autour des enjeux de diversité et d'inclusion auprés des collaborateurs, gui sont sensibilises aux
gnjeux sociaux a travers d'ateliers ad hoc.

C'est dans ce cadre que lintraprensurizt & ete stimulé avec par exemple la crégtion -
¢ En 2012 de I'ERG* We fnnovation {action collegiale HSBC Continental Europe) permettant
d'ung part d'initier {webinaire) les collaborateurs aux nouvelles technolegies {14, Block
Chain.. .}, et aux innovations recentes sur lg marche bancaire et d’autre part de promouvoir
I'innowvation au sein de HBGE &t en lien avec le Groupe HSBE.
¢ En 20271 de I'ERG WeHandiCap proposant un réseau d'entraide afin que tous les
collabarateurs touches directement gu indirectement par le handicap sous toutes ses
formes —puizsent se retrouver et g'informer.
Les equipes d'"HSBC Aszurances Vie (France) benéficient des programmes de fermation proposees
par le Groupe HSBC sur les thematiques ESG. Ces sessions de formation permettent & des
intervenants externes de sensibiliser les collaborateurs sur deg sujets tels que la reglementation, la
finance durable, la biodiversitg, etc. Ainsi, 134 collaborateurs d'HSBC Assurances Vie (France} ont
eté formeas en 2021 sur les enjeux et la mise en place de la transition Met Zero®’.

* U Emmployes Bezaurce Sroup (ERGY st une inftigtive coflactive partéa par deg salarics dant Fobjectif et de favarizer ba diversitd et Ninsfesion
AU sain des arganizalions. Ces ERS aanf Ujours actives & la date de publication de ce rapport.
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Pour HEBC Assurances Vie {France), 'integration des enjeux ESG dans sa strategie se retrouve
ggalement dans son engagement pour favorser la parite salariale entre ses collaborateurs hommes
et fermmes. Cet engagement socigtal se traduit notamment grice & un index Panicaud® de S2/100.

Déatail des résultats de I'index d'égalité professionnelle {Index Pénicaud) au titre de "année 2021

o . HSBC Assurances Vie
N Indicateur (France) ‘
1 Ecart de rémunération entre les femmes et les hommes 38 points
2 Ecart du taux d'augmentations individuelles (Al) entre les femmes et 35 points sur 35
les hommes
3 Ecart du taux de promotions entre les femmes et les hommes N/A*3
4 Pourcentage de femmes augmentées a leur retour de conge de 15 points
maternité
5 Nombre de femmes parmi les 10 salariés ayant percu les plus hautes 10 points
rémunérations

98 points

= Uindax PERicaud et entrd anovigoeurr @ 2018 wia fa Loi Avenir Professionnel. Sat ndox awesuare sor 1040 paints 'égalité profeszionnslle entra
fas ferunas ot les hoitmes of s'articule sutour de 5 crikdres @

- Ldeart de vémundration fenuesfunmmes

- Ldeart dans e avgmentatians annvelles

- Ldeart dang les praimotions

- L augimertationg av retadr de congd matamits

- La part des frmmes dans ez dix ples havtes rdmendrations de Fentreprize

* Erart du taux de proniation entre les ferunes 2t les horunes @ conformEnient au décrat du & janvier 2010 partant application des dispazitions
vizant 4 supprimer lesx dearts de rdonrenération ertre les femmes et lez hinmmes dans Peatreprise ot relatives 8 (8 [utte oontee les vidlences
sexuclies ot lof agiszements sexistes av kravail, HSBC Azsvrances Vie (Franae) ayant inoins de 250 gatariss (GO prdzents ap nains § imois dans
Fannde hiors abience), lindicatevr ralabit av o Taux de pranotion entre fes fenuntes ek leg (munmmes o 1°est pas applicable.

21

HSBC
MEIUMANCES

PUBLIC



La prise en compte de critéres ESG au sein de la
gouvernance

HEBC Assurances Vie {France) a pour ambition de renforcer lintegration des enjeux ESG au niveau
global de son organisation. Creer une gouvernance articulee autour des enjeux de durabilité permet
notamment de definir des critéres environnementaux, socigux et d'organisation dans le cadre des
orientations strategigues.

Le Conseil d’Administration et la Direction Genérale jouent un rile moteur dans le deploisment de
cette gouvernance. A cet effet, le Conseil d’Administration valide la stratégie d'HSBC Assurances
Vie {France) et veille & sa mise en ceuvre. Les membres du Conseil d"Administration et de la
Direction Genérale sont formeas aux enjeux ESG. Une des ambitions de 2022 en matiere de
durakilite au sein I’'HSBC Assurances Vie (France} est d’integrer des critéres ESG dans le reglerment
intérigur qui regit le Congeil d’Administration et rappelle les principales missions qui lui sont
configes.

Les membres du Conseil d’Administration sont notamment régulidgrement informes sur :
Les enjeux ESG auxguels le secteur de I'assurance est confronté ;

Le processus d’investissement ESG ;

La gouvernance attachee a l'investissement responsable ;

L'intégration de I'ESG dans I'ensemble des activites du Groupe HSBC ;

L'offre en unites de compte de seluticns d'investissements durables.

® 6 6 0 o

Les nominations proposees au Conseil d'Administration sont effectuces aprés une avaluation de
I'equilibre des competences, de I'experience, de I'independance st des connaissances au sein du
Conseil. Les compétences et 'experience des membres du Conseil d’Administration sont evaluges
annuellement. L'expérience et la compétence des Administrateurs en matiere d'ESG et d'enjeux
climatiques seront integrees systematiquement dans cette demarche, & partir du second semestre
2022

Ce plus, les Administrateurs du Consegil d’Administration d'HSBG Assurances Vie (France) exercent
uneg surveillance active de la prise en compte des critéres envircnnementaux, socigux st de
gouvernance a plusieurs niveaux de l'entite. L'ensemble des equipes de l'entité est ameng a
solliciter et & consulter le Conseil d'Administration pour avoir son approbation sur des sujets de
durakilite, a8 savoir:
¢ Les crientations strategiques qui s'intégrent dans la stratégie globale de HSBC Group
fnsurance telles que: Transition Net Zero™, l'augmentation de I'offre de produits
durables. _;
¢ La politigue d'investissernent de I'entite ;

~ initiative Transition Met ey 2 paur abfestT de donner (8 priokitd aux ANanceItedIte 8t aux investisesiIteits gui favorizent i3 fransiffon vers
UAe dnailiitie hondiale A intpaci et reutre en sarbone (sffcation dAquilibre a0 fes énvigsions de gaz & affel de serre st brkateimert
oinpenstes par les arzomifons des puits de carlone —s0fis, forgz, oodan-

Cette wilitfgque ezt en fire asccés sur e sile internet do Groope HSBC vie le fien higessdivwenebsbe. coimdshe-wesredour-clintate
sirategyiecsrrming-ga-net-zara-bank
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https://www.hsbc.com/who-we-are/our-climate-strategy/becoming-a-net-zero-bank
https://www.hsbc.com/who-we-are/our-climate-strategy/becoming-a-net-zero-bank

¢ L'integration de critéres ESG dans la politique de remunération :

La politiqgue de remunération de HSBC Assurances Vie {France) s'etablira dans le respect des
principes generaux de 'article 5 de la reglementation SFOR : mettre en czuvre une politique de
remunégration en coherence avec las politiqgues relatives & l'intégration des risques en matiere de
durakilite, en particulier dans le domaine environnemental et sur le plan de la diversite et de
Iinclusion et notamment en rappelant que des criteres environnementaux, sociaux et de
gouvernance doivent &tre pris en compte dans les objectifs de "'entreprise et qui en fonction de
leur niveau d'atteinte pourrgient avoir un impact sur la réemuneration variable (b du § 3.11 de
I'opinion de I"TAEAFP)

Par zillzurs, le Conseil d"Administration s'assure de :

¢ La realisation du programme d’investissernent chague trimestre présenté par la Direction
des Investissements d'HSBC Assurances Vie {France) conformément & ses orientations
strategiques et notamment |a prise en compte des criteres environnemeantaux, sociaux et
de gouvernance dans ses investissements ;

¢ L'intégration des risques financiers et extra-financiers dans le processus de gestion des
risques liés aux décisions d'investissermment, & savoir lidentification, I'évaluation, le suivi, le
contrale, Patténuation des principaux types de risque auxquels HSBC Assurances Vie
{France) est expose.

* Autaritd eurapéenne des assuranses of des pengions profassionnelles [EIOPA — Eurapesn insuranse and Oocupational Pensions Authority 20
Anglaiz)
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La stratégie d'engagement actionnarial et la politique
de vote

LIn engagement actionnarial realisé par HSBG Asset Management (France} pour le compte
d'"HSBC Assurances Vie {France].

La politique d'investissement responsable d'HSBC Assurances Vie {(France) s'intégre pleinement
dans la politigue du Groupe HSBC au regard du financement responsable et de la transition
gnergetique, doent une de ses composantas essentielles est 'engagement actionnarial.

En ce qui conceme les investissements gérés en direct par HSBC Assurances Vie {France),
I'assureur participe aux assemblaes generales pour chacun des investissements en immaohilier et
en acticns non cotées, et exerce son droit de vote |e cas échaant.

Les investiszements en actions cotees et obligations gtant en majorite délegues a4 HSBC Aszet
Management (France), 'actionnariat actif* sur ce perimetre d'instruments est réalise par la socigte
de gestion pour le compte d'HSBC Assurances Vie [France).

HSBC Aszurances Vie (France} reprend a8 son compte la politique d'engagement acticnnariale
d'HSBC Aszet Management (France} qui exerce ses droits de vote en son nom. En resume, la
politique d’engagement d"HSBC Asset Management (France] est detinie en quatre stapes :

1. Analyse et recherche:
¢ Analyserd'un peint de vue ESG les emetteurs et leur secteur ;
¢ lIdentifier les precccupations potentielles telles que le changement climatique, la
gouvernance d’'entreprise, le recrutement, la pollution, la gestion des dechets, et
les ressources naturelles . ;
2. Dialogue avec les entreprises :
¢ Rencontrer les entreprises pour comprendre leurs problématiques sur des sujets
ligs aux enjeux ESG {le changement climatique, 1a securite des collaborateurs, la
gouvernance...) ;
¢ Spulever des questions et encourager les  actions vertueuses pour
I'enwvirgonnement ;
¢ [Demander des engagements permettant de repondre aux problematigues
identifiges ;
¢ Organiser des réunions de suivi avec les membres du conseil d'administration ou
des directions genérales {suivi des preblématiques, des progres.. ) ;

~ Exerger U actimrarial aclif sigritie gue HSBC Asset Manageimedt [France] vate par prasuration aux assemnllées géndrales des socidis
détenues par HSBEC Aszurances Vie [France), et ce, par Pintermédiaire de Vinstitut spdcializé (55,
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3. Exercice des droits de vote aux assemblees génerales pour les titres actions detenus
en portefeuille :
¢ Recuperer les recommandations d'155Y en matigre des votes par procuration
gtfou presence physique & certaines assembleées generales {les recommandations
de vote specifigues 8 HSBC Assurances Vie {France) sont validées ou modifiges
par les gerants d'"HSBC Asset Management {France) avant le vote) ;
4_ Intensification des initiatives des sociétes :
¢ Initier un dialegue et une cellaboration avec d’autres investisseurs.

A travers ces pratiques, le dialogue actionnarial encourage, en particulier, les entreprises 4 adopter
de meillzaures pratigues dans la durée en termes d'enjeux ESG et de risque climat.

La politique d'engagement detaillee est en libre accés sur le site internet dI'HSBC Asset
Mzanagement  {France] wvia  https:/Avwew. assetmanagement. hsbe frifrfretail-investorsfabout-
usfresponsible-investing/stewwardship

Le rapport d'engagement d"HSBC Assurances Vie {France) sur 'annee 2021

En 2021, HSBC Asset Management {(France] a echangeé avec prés de 31 entreprises, soit 5655 du
total des societes detenues dans le fonds en euros d'HSBO Assurances Vie {(France), au cours de
64 entrevues {par télephone, visio conference, réunions publiques, visite sur site avec les equipes
de direction__}, afin d'abaorder divers sujets liés aux probléematiques ESG telles que -

La gouvernance d'entreprise ;

La securite des collaborateurs ;

Le changement climatigue ;

La pollution et les déchets ;

La sécurite et la responsabilité lige aux produits ;
Les ressources naturelles en eau ;

® 6 6 0 & o o

Les technologies propres et renouvelables.

Ces themes ne sont pas limitatifs et peuvent étre adaptes selon les beseins specifiques de chague
ametteur.

* Leg pringipes de vote et sovris A institeiional Sharcholder Services, Ina. [I55), gui aprds avaie analyss fes aooistes detenuss en porteteuils
Blabore das reconumandations de vobe spéciflguas 8 HSBC Assurances Vie (Franaa)
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Répartition des échanges (en %) par sous-thématique ESG réalisés pour le compte
d’HSBC Assurances Vie (France) en 2021
Ressources naturelles /
Eau (E)
2%

Pollution et gestion des
déchets (E)
4%
Sécurité des produits (S

)
4%
Conduite d'entreprise (G)
7%
Energies propres et
renouvelables (E)

12%

Stratégie capitalistique
(G)
24%

Changement Climatique
(E)

Gouvernance
17%

d'entreprise (G)
14%

Sécurité au travail (S)
16%

La politique d'exercice des droits de vote

H&BC Asset Management (France) & mis en place un comite de gouvernance d'entreprise charge
de determiner et de suivre la politigue de vote aux assemblees genérales. Les gerants et les
analystes prennent les deécisions de vote sur lu base des principes definis par ce comité. Le service
de gestion est en charge de la mise en ceuvre opérationnelle de I'exercice des droits de vote aux
asssemblees generales.

HE5BC Asset Management (France) utilise les services de 185, un des leaders mondiaux dans la
fourniture de prestations en gouvernance d’entreprise et plus particulierement en administration
de droit de vote.
HSBC Asset Management {France} a défini des arientations et des critéres de vote qui reprennant
notamment les préconisations de plusieurs associations et organisations :

¢ L'Association Frangaise de la Gestion Financierg (AFG) ;
L'Organisation de Cooperation et de Developpement Economique (OCDE]) ;
L"Association Frangaise des Entreprises Frivees (AFEP) ;
Le Mouvement des Entreprises de France (MEDEF) ;
Le UK Corporate Governance Code®.

L 2R JBR 2R 4

Les rezolutions de vote non couvertes par ces principes directeurs sont examingsas au Cas par cus.

UK Corporate Savemiance Code @ cnde de bannes pratigues de gauverhaice des antreprises ortées au Landon Stack Exchange.
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Recapitulatit de I'exercice des droits de vote sur I'annee 2021

D Ter janvier 2021 au 31 decembre 2021, HSBC Asset Management (France) a vote pour lg
compte du mandat Assurance-vie sur I'ensemble des 5E assemblees generales gui se sont
derpulées au cours de cette periede, sur le perimetre d'entreprises dans lesguelles HSBC
Assurances Vie {(France) est investi pour son mandat actions. Le rapport de vote detaille est
disponible sur le site internet d'HSBC Assurances Vie (France) dans la section « Rapports
Reglementaires» & l'adresse suivante  htps/ffAwww hshe frfmentions-legales/#rapports-
reglementaires. Ce rapport mentionne notamment les zones gengraphiques des emetteurs et les
motifs des votes « contre » les resolutions proposées par les dirigeants 4 'assembles generale.

En resume, sur l'annee 2021, HSBC Asset Management {France} a vote 1 057 fois pour le compte
d’'HSBC Assurances Vie (France) dans le cadre du mandat action et des fonds dadies action :
¢ 93% des votes ont &té en faveur des resolutions proposees par les dirigeants a I'assemblée
generale des socistes ;
* 7% des votes ont €te contre les resolutions proposées par les dirigeants & 'assembles
generale des societes.

Recapitulatif de I'exercice des droits de vote pour le comptede HSBC Assurances Vie (France) en 2021

Rrdmupbratian des i gasnm ot das

I
salarlés(hor st lonnarirt Solarksfo, fsv

Feahitions sniernes [preperes: Fr e

esicem air] 3 RS

Vates contre”

7,00% omirmtions ' jetons de présence de:
membres fu A o de Saraillanee 2 173

Formalibés ot autrer motefe o, 2608

Dapiesitila o iki-0PA 4l cparatians
finamcléres fTuslons | 473

ductimnnariak salsris U /02

Le désengagement sectoriel : un axe majeur de la politique d'investissement

Clans le cadre de sa politigue de vote et d’engagement, HSBC Assurances Vie {France) peut étre
amend 4 se desengager progressivement de certains secteurs carbo-intensifs® A travers sa
politique d’engagement, HSBC Asset MWanagement {France} encourage les entreprises dans
lesquelles HSBC Assurances Vie (France) est investi & glimingr progressivement 'utilisation de
I'éngrgie provenant du charbon et 4 adopter des engugements pour une neutralité carboneg et des
plans de trangition appropries. Pour les entreprises appartenant 8 des secteurs energivores gui
presentent un mangue de transparence sur les pratigues de gouvernance liees gu risque climatique

o appelle secteurs carbore-intensife, Fansamble des secteurs dantivitds songidérds comne des forts Smetteurs de gaz 4 effet de sarre tof
gue fa prrduction d'slactricits & partic de charbon, les exteactions dhydeacariures conventionnslies &t Ran conventionrsies. .
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gt aux emissions carbone, HSBC Asset Management {France) vote genéralement contre la
réclection du President.

En complement de 'engagement menea par HSBC Asset Management {France), HEBC Assurances
Vie (France) applique egalement ses propres critéres d’'exclusions detaillas ci-dessous :

¢ L'extraction de charbon thermique et la production d’énergie & partir de charbon par
des entreprises non engagees fermement en faveur de I'chjectif zéro émission nette. Depuis
fin 2021 sont exclues les entreprises dont plus de 20% des revenus sont liés 4 'extraction
de charbon thermique. A partir de juin 2022, le fonds euros évolue, au sens de la
reglementation europeenne SFDR*, afin de confirmer |l promotion de caracteristiques
gnvironnementales et sociales. Dans ce sens, HEBC Assurances Vie (France} appliquera un
seuil de 10%, c'est-a-dire que les entreprises dont plus de 10% des revenus sont lies a cette
ressource fossile seront exclues de 'univers d'investissement. Cette condition est valable
aussi pour les encours dont la gastion est deleguees & HSBC Asset Management {France).
¢ Les infrastructures en lien avec les combustions fossiles :
¢ Centrales a charbon (projets, centrales existantes, agrandissement, etc ) ;
¢ Extraction de charbon ;
¢ Projets de pétrole ou gaz dans 'Océan Arctique ;
¢ Projets de sables bituminsux {extraction, cleaduc) et autres projets d'extraction de
rezsources fossiles non-conventionnelles.

Afin de limiter son expoesition aux risques ligs a la perte de biodiversite dans ses decisions
d’investisserment, HSBC Asset Management {France) s'engage a8 accompagner les socistes dang
lesquelles HSBC Agsurances Vie (Francel est investi & prendre en considaration les pressions
potentielles de ses activites sur la hiodiversite. Dans le cas ol |z societe ne realise pas de progrés
suffizants dans la reduction du risque de perte de biodiversiteé, HSBC Asset Management {France)
appligue certaines exclusions. C'est notamment |z cas pour une entreprise :
¢ Recourant 4 des technigues dites de «rasage de montagne», c'esta-dire les
exploitations miniéres & ciel guvert utilisant des explosifs ;
¢ Mettant en péril le statut de site du patrimaing mondial protégeé par la convention do
patrimeoine mondial de F'UNESCO ;
¢ Connue pour des controverses liges 4 la violation du Pacte Mondial des Nations Unies
en lien avec la Declaration de Fi’.iq sur I'envirecnnement et le developpement.

W Sirsiaimable Finance Disclaosure Regulation @ glamant edrapéen en vigreurr depois ataes 2027 formalizsant lex alligations des nstituifons
firanciéras &1 matigre de cunmmunination et de publication d'informations relativas A le prise en compte de critdees E, 5 5 au sein des praduoits
gu'effes conumarsialisent.

' frganization des ratians enies poue Péducatiom, fa scienne et la oulture
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La stratégie d’alignement en lighe avec les objectifs du
Groupe HSBC vis-a-vis de I'engagement de I’Accord de
Paris de 2015

L'Accord de Paris signé en 201% formalise I'engagement de 196 pays & effectuer une
transition vers une economie bas carbone, et & limiter 'sugmentation moyenne de la
température mondiale &4 moins de 2 degrés Celsius (°C) & horizan 2050 par rapport zux niveaux
préindustriels, en poursuivant leurs efforts pour limiter cette augmentation & 1,5°C.

Depuis 2020, le Groupe HSBC met en avant son ambition d'alignement avec "Accord de Paris. Des
objectifs ont notarmment ete fixes visant a denner la priorite aux financements et aux
investissements qui favorisent la transition vers une gconomie maondiale & impact net neutre en
carbone™ et contribuent & batir un avenir prospare et resilient pour la societe et les entreprises. Ce
plan comprend trois parties :

¢ Fournir un fingncement durable : HSBC aide ses clients 4 reduire leurs emissions de
carbone tout en veillant a ce gu'ils continuent & prosperer. L'ambition est de fournir entre
750 milliards et 1000 milliards de dollars de financements et d'investissemants durables
d'ici 2030 au service de methodes plus durables dans les relations d'affaires.

¢ Sgutenir des solutions climatiques et d'innovation : la transition vers ung economis &
impact zero carhone necessite de nouvelles solutions radicales. HEBC est 8 'avant-garde
de nouveaux financements pour des solutions climatiques fondees sur les ressources
naturelles et soutient des technologies propres prometteuses et innovanteas.

¢ Devenir une bangque 4 impact neutre en carbone : HSBC vise 4 reduire les emiszions de
carbone de ses activites et de ses chaines d'approvisicnnement pour atteindre un impact
neutre en carboneg d'ici 2030 ou plus tot, et 4 aligner les emissiens financees de son
portefeuille de clients sur I'objectif d'impact neutre en carbone de 'Accord de Paris d'ici
2050 ou plus tot.

Ces ohjectifs de neutralite carbone se déclinent dans toutes les tiliales du Groupe, et en particulier
dans les investissements realises par HSBC Assurances Vie {France), de maniere directe ou
delegues & HSBC Asset Management (France). La societe de gestion du Groupe & rejoint en juillet
20271 l'initiative Net Zerc Asset Managers, materialisant ainsi son engagement & atteindre la
neutralite carbone pour l'ensemble des actifs sous gestion en 2050 ou avant. Un centre
d'excellence climat a &te cree au sein de la societe de gestion afin de formaliser et quantifier cet
gngagement st en assurer la suivi.

HSBC Assurances Vie (France} beneficie de ces initiatives st etablit en interme sa propre stratégie
en matigre d’alignement a I"Accord de Faris, avec un impact sur les investissements realises par

2 Situaihon degquilibre od les Amisgions de gaz & effat de serre 20t Iotalenient conpensées par les absorpiioms des puits de carbore [f2als,
frorétz, acdan).
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I'assureur, A ce jour, le plan defini par H5BC Assurances Vie {France) indique les objectifs
d’investissements durables 4 horizan 2030, en distinguant 2022-2025h et 2025-2030, avec le détail
d’encours anticipes par type d’investissement durable. Ces objectifs sont revus par la Direction des
Investissements & un rythme annoel. A partir de 2023, ce plan sera également precize en terme de
reduction d'émissions de guz 4 effet de serre ou de limitation d’augmentation de température liees
aux investissements, comme préconise pour l'alignemeant & 'Accord de Paris. Cette etape suppose
ung analyse plus approfondie de la couverture des donnges utilisees en matiere de température.
Au 31112/2021, |a part des supports en eurps couverte par des donnees de temperature n'est en
effet pas jugée suffisante pour etablir ces objectifs quantitatifs.

Les realisations en 2021 en matiére d'investissement durable pour atteindre
progressivement les objectifs de I'Accord de Paris

En 2021, les investigsements d'HSBC Assurances Vie (France) dans les actifs en lien avec la
transition enargetigque ont refleté ces engagements :

¢ Mandat Ghligataire {géré par HSBC Asset Management {France))
Deux titres « Green Bonds » {5t8 du Grand Paris et Bayern LB ont &te souscrits en 20271 pour
SAME auxguels s'ajoute un eémetteur {Gecing) avant realise un transfert de la totalité de sa dette
publigue en programme Green Bond en mai 2027, ajoutant ainsi 78ME€ d’encours supplamentaire
au sain du portefeuille d"HSBC Assurances Vie (France).
Deux titres « Sustainable Bonds » {Principaute d'Andorre gt Republigue du Peroul ont ete
scuscrits pour 40ME€ et deux titres « Social Bonds » {Gouvernement du Chili gt Communauie
Frangaise de Belgigue) pour 97M£.
HSBC Assurances Vie {France} a continua, malgre la baisse des taux de rendements réduisant
I'univers d’'investissement éligible, 4 augmenter les investisserments en ohligations specifiques au
sein du portefeuille obligataire pour un total de 269ME€ au 31712720217 et en socuscrivant pour la
premigre fois des titres ayant vocation a financer des projets « durables » et # sociaux ».

¢ Actions cotees
HSB{ Assurances Vie (France) a poursuivi 'améligration de 'empreinte carboneg sur le mandat
actions et le fonds dedie Erisa Actions Grandes Valeors confie 4 HSBC Asset Management
{France). Certaings valaurs trés émettrices de C02 et gui contribuaient negativernant au score (ainsi
qu'a la performance) ont ete vendues. Sur ce mandat et ce fonds dedig, l'intensite Carbone
surperforme celle de sen indice de référence, ¢'est-a-dire inferieure & celle de I'indice. Le mandat
gt le fonds dedié représentent au 31/12/2021 la moitie de I'exposition actions totale.

Un investissement complémeantaire a ete eftectus dans e fonds gare par HEBC Asset Management
{France] HGIF Eurppe Equity Green Transition, fonds ISR labellise Greenfin © les investissements
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sont diriges vers la transition energetique et ecologique. Le score ESG ast dans ce fonds egalement
superieur & celui de son indice de réference : indice MSCI Eurcpe GDP weighted™.

¢ Invastissement Immokbilier
Sur les 5,4 % des actifs de I'actif général de HSBC Assurances Vie {France} investis en actifs
immohbiliers {soit 1 004 ME£], plus de 480 M€ carrespondent & de I'immehilier labellisé suivant des
criteres de durahilite et d'efficacité energetique

¢ Dette privee : initiatives de place France Assureurs et investissement en préts aux
collectivités locales Objectifs de Developpement Durables de L'ONU (ODD}

Au-deld des initiatives France Assureurs « Relance Durable » pour lesquelles 'approche ESG est
intégree par essence, et pour lesquels HSBO Assurances Vie (Frunce) a participe 4 hauteur
rezpectivement de 200ME ot 30ME HSBC Assurances Vie (France) s'appuig sur son vehicule de
financement des collectivités locales afin de financer des projets concrets au service des frangais
tels que : renovation energatiques de batiments municipaux, de colleges, d'hopitaux, financement
de nouveaux materiels médicaux dans les hopitaux, ouvrage dinfrastructure visant a la
preservation de la hiodiversite, logement secial ete. .. Un Benchmark QDD est ainsi etabli tous leg
ans.
Ainsi en 2021, HSBC Assurances Vie {France} a investi 13.5M£ duns deux creances sur du
logerent social {Moulin vert garanti par la ville d’Asnigres et Logirep garanti par Levallois-Perret).

Les engagements et les ambitions pour 2022 en matiere d’investissement durable

Crans le cadre de sa politique d'amelioration continue de la gestion des risques financiers et extra-
financiers de son portefeuillz, HSBC Assurances Vie (France) s'enguge en lien avec la politique du
Groupe HSBC & augmenter la part d'investissements durabiles de son pontefeuille. Ainsi, 1 399ME
d'investissements verts, durables ou a vocation « sociale » étaient présents dans le portefeuills &
tin 2021 contre 1045ME & fin 2020 incluant notamment

¢ Les ohbligations labellisées Green Bond { Sustainable Bond ou Social Bond,

¢ Les investissements immohiliers detenus en direct via la 5C1 HSBC Assurances lmmao,
lubellisees avec un label envirennemental reconnu (HOQE/BREEAM )

¢ Les fonds labellises ISR / Greenfin, ou immaobilier & fort score GRESB» ou investissant
gxclusivement dans la transition énergetique verte (actions non cotées par exemple).

Ainsi pour les annees 2022 4 2025, des montants d’investissements sont attendus sur la categorie
des titres Ohbligataires {Green / Durable / Sccial) pour un total de 570ME dont 226ME€ pour 2022,
en prenant cormme hypothése une augmentation reguliare du pourcentage de titres souscrits par
HSB{ Assurances Vie (France) rentrant dans cette categorie au regard duo total du programme

¥ Pynddes
" BREEAN Building Research Establiziument Environmental Assessment Mathod
" SRELSR Sinbal Beal Estate Sustsinability Benclunark
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obligataire prevu, en positionnant e taux 3 19% en 2022 jusqu'a 22% en 2025, Ce pourcentage
gtait de 9% en 2020 ot 17% en 2021. En effet, de plus en plus d'émigsicns sont effectuces dans
ces formats par les entreprises, repondant ainsi & la demande des investisseurs.

Enfin, sur la catégorie, actifs de diversification, différents projets identifies, toujours en cours
d'étude pourrgient permettre d'incrémenter 20ME d'engagements supplementairgs {montants
appeles sur plusieurs annees pour certaines stratégies) en 2022

Ce sont presque 1 HH0ME qui pourraient étre investis ou engages dans des investigsements
durables 4 fin 2022 sous hypothese de realisation du scenario central d'allocation de la politique
d'investissement etablie en 2022 et de collecte conforme aux projections commerciales 2021-
2025,

Ces projecticns d’investissements complementaires jusgu’en 2025 ont egalement ate formalisées
comme contribution de 'entite HSBC Assurances Vie au sein des engagements de Group
Insurance. Ainsi, en plus des 345M€ d'investissements complementaires en titres obligataires
Grean/Durable/Social, 76M£€ de nouveaux engagements et investissements sur les actifs de
diversification sont projetés en termes d'objectifs. La realisation de ces investissements est
soumise & la realisation des due diligence habituelles et a4 'approbation des comites, et dependent
das conditions de marche Qui peuvent  ewvoluer au  cours du temps.

Détail des investissements durables anticipés & fin 2025

| apital

Obligations Immobilier
1211 451 aturel
(+571) (-35) 30
(+30)

0 500 1000 1500 2000

Encours et évolution par rapport a fin 2021 en millions d'euros

Des objectits pour 2025-2030

La Direction des Investissements atablit agalement des chjectifs & moyen terme gt anticipe une
poursuite des investissements durables, en particulier sur le périmetre obligataire, avec G70ME
d'investissements anticipés pour la periode 2025-2030 {4 encours gerés constants). En tenant
compte de cette anticipation, ainsi gque d'investissements complementaires en actions non cotees
durables (45ME£€ pour la péricde 2025-2030) et en immobilier « vert» {80M€}, le pourcentage
d’investissemeants durables atteindrait 16,8% des supports en eurgs a fin 2030
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Deétail des investissements durables anticipés afin 2030

Obligations Immobilier

1781 511
[+1141) {+25)

o 500 1000 1500 2 000 2 500 3 000

Encours et évolution par rapporta fin 2021 en millions d'eurcs

) Part d'investissements durables dans I'actif général
En conclusion, en tenant de ces plans

d'investissement et compte tenu  de 16,8%

I'evolution anticipee pour la collects, les 12,7%
investissemants durables, qui représentant . %\‘fﬁ
74% de 'actif geneéral au 31411242021, ’ %E%
atteindraient un poids de 12,7% 4 fin 2025 %‘ﬁ\:\\‘,

- R
gt de 16,8% a tin 2030, R

m31/12/2021 = Anticipation Fin 2025 :: Anticipation Fin 2030

Les émissions de gaz & effet de serre induites par les investissements sont suivies via deux
indicateurs : 'empreinte carbone et la mesure d'augmentation de temperature implicite du
portafeuille

Pour les supports en eurcs, HSBC Assurances Yie {(France) a recours au calcul de I'empreinte
carbone permettant de suivre l'incidence des encours gérés en matiere d'émissicns de gaz 4 effet
de serre. Cette mesure est mise 4 jour annuellement. Les émissions de carbone liges aux
investissements sont caloulees du 19 janvier 2021 au 31 decembre 2021, en distinguant les
produits émis par des entreprises et ceux emis par des Etats, et sont représentess par deux
indicateurs : 'intensité carbone et "'empreinte carbone {cf. encadre ci-dessous pour plus de
details sur la methodologie de calcul de ces indicateurs).
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Mathodologie de calcul des indicateurs d*émissions de carbone
Deux indicateurs, bBasés sur les émissions de carboneg publiges par &P Trucost, calculés au niveau de
I'émetteur ;

¢ Lintensité carbone d'un émetteur correspond 8 ses émissions de carbone divisées par son
chiffre d'affaires dans le cas d'une entreprise, ow d sun Produit National Brut (PMNB) dans e cas
o'un Etat,
Aonoter guiou niveau dun pays, intensité carbone peut 8tre coloulée ovec ou sans prise en compte des
emizsions et absorptions de CO2 par I'Utilisation des terres, le changement d'affectation des terres et o
foresterie (UTCATF ou LULUCF en anglais),
Lne intensité carbone moyenne est caloculée au niveau de 'ensemble des investissements, en pondérant
les intensités carbones des émetteurs par leur poids dans e portefeuille d'investissements,

¢ |L'empreinte carbone refléte les émissions de carbone pour un montant dinvestissement donng,
Elle rapporte les émissions de carbone d'un emetteur {entreprise ou Etat) au montant détenu dans
le portefeuille. Elle peut done 8tre caloulés pour chague investissement et agrégée pour
'ensemble du portefeuills,

Pour chagque fonds et mandat, I'empreinte carbone est calculée 4 partir de donnees fournies par
S&P Trucost au niveau de chagque emetteur, en retenant plusieurs niveaux, appelés « scopes », &
SaVOIr
¢ Les emissions de niveau 1 ou « Scope 1 » concernent les emissions de gaz & effet
de serre directes ganarées par l'activité aconomigue d'une sociate ;
¢ Les emissions de niveau 2 ou « Scope 2 » représentent les émissions de gaz a effet
de serre induites indirectement par |'activité de production de |‘entreprise,
notamment ligas a la consommation d'energie et de chaleur.

Pour information, les émissions de niveau 3 ou « Scope 3 » reprasentent les emissions de gaz a
effet de serre indirectes, en amont et en aval de "activite de I'entreprise, par exemple liees a
I'approvisionnement, 'extraction de matieres premieres, le transport, etc. Elles ne sent pas prises
gn compte dans 'empreinte carbone calculee au niveau d’'HSBC Assurances Vie {France} au 31
decembre 2021.

Une empreinte carbone est ainsi agregee au niveau de chague support du fonds en euros en
considarant, pour chague titre en position, 'empreintg carbone liee aux emissions de niveau 1 et
2 de I'entreprise pondérge par son poids dans le portefeuille™®.

| rtiligation des dmiseions de niveaa 1 et 2 0e sufilt pas 4 refléter Fintégralits de Pamprainte carlvna d'une antreprise. La prise en compks
des ditizsion: de nivean 3 est ndcestaite. A noler sependant gue les Smissinns de nivest 3 peoven! Stre défd campiabilisdas pour une autre
PrIERHSE [SiUs-traitant de Peatreprise sansidérde, foumizseur, ranspartenry, et i crrvient dors de detornminer précisdment bz partie du mivean
3 & atirihurer 4 Pantreprise cansddrse.
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A noter que les dennées disponibles & ce jour sur le périmétre d'investissement ne permettent de
preciser ni les emissions évitées™ ni les emissions negatives™ des entreprises en portefeuille.

Répartition du fonds en euros Répartition du fonds PERin
au31/12/2021 au31/12/2021
et disponibilité des données carbone et disponibilité des données carbone

Données
carbone
disponibles
44%

= Mandats HSBC AM Données
carbone
Fonds ouverts / disponibles 4%
dédiésHSBCAM | 4% 49% 2

m Autres
investissements

L'empreinte carbone calculée pour les supports en eures zu 31 decembre 2021

Au 31 decembre 2027, I'empreinte carbone du fonds en euros est calculée sur les fonds et
mandats gérés par HSBC Asset Management (France) pour le compte d'HSBC Assurances Vie
{France), hars gestion alternative™, scit environ 66,5% des encours des fonds euros & fin 2021
{actif général et canton fonds euros du contrat PERIn}.

Sur ce périmetre, la couverture par les fournisseurs de données en termes d'intensité carbone
permet de tenir compte de plus de 80% des encours pour le calcul de I'empreinte carbone
donneée ci-desscus, & la fois pour les émetteurs scuveraing et les entreprises.

= La couverture des supports en euros en donnees carbone s'etablit & 53% des encours
au 31/12/2021 (hors unites de compte}.

Le detail de la couverture en données carbone par foends et par type d'investissement est donne
dans les graphigues ci-dessous.

Pour les caleuls d'intensite carbone et d'ermpreints carbone donnés ci-apras, seuls les mandats et
fonds HSBC Asset Management (France) ont &te pris en compte. Les autres investissements
{comprenant notamment 'immobilier, les actions non cotées, les structures — pour lesquels les
données carbones ne sont pas dispenibles) n'ont pas éte pris en compte dans cette agregation.

¥ e dantissfons Svitdas par una sonictd concement les rédustions d'emigtions rdalisfes par 2os activitész.

W g Spigsians negatives représaiitent 1A compensation des Srigsions gendrdes par Fentreprize par des projets k2l gue 1A crdation e poits de
carbone. ..

0T Faft du peoaurs impadtant aux produits dérneds, peu de donnédes ESS soni disponibles paur les supports de gastiod alterative
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En limitant l'analyse a4 ces seuls supports d'investissements, la couverture, c'est-da-dire la
proportion des encours pour lesquels la donnée carbone est disponible, atteint :

¢ B(0% pour les entreprises en position dans 'actif general / 78% dans le canton foands suros

PERin

¢ EBB% pour les emetteurs souverains™ at supranationaux™ dans "actif genéral / 95% dans le

canton fonds eurcs PERIN

Les intensités carbone donnees ci-desscus pour actif géneral et le canten fonds euros du gontrat
PERin tiennent compts des emissions de nivesu 1 et 2 et sont calculées en tonnes de CO2 par
million de dollurs de chiffre d’affaires de la socigté ou de produit national brut du pays, sur la
periode du Ter janvier 2021 au 31 déecembre 2021,

Actif
général

Intensité carbone
liée aux entreprises*

107

Couverture

80%

Intensiteé carbone
liée aux entreprises

Couverture
78%

Sourge ; HEEC Asset

Intensité carbone liée aux émetteurs
souverains / supranationaux**

146
122

Couverture
86%

Couverture
86%

incluant UTCATF excluant UTCATF

Intensité carbone liée aux émetteurs
souverains / supranationaux

162
149

Couverture Couverture
90% 90%

incluant UTCATF excluant UTCATF

Management [France) — &P Trucost

* I intensite corbrone lige aux entreprises représente Uimensité carbone des emafteurs prives en portefeuille,
Elfe est expriméae en tornes de COF par mition de USD de chiffre d affaires.

U as tilra g SOuVRRARR S des tifres Aimis par ua Etat oo vne Bangues Centrale.
U Les titres sppeanationany 2ort des titkes Si1s par des strustores asdnminiziratives gui ddpasaent lex linites des Etats ef engiobent sina plugicors

Eiats.
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#* [ Nintensite corbone Vée gux ermafeurs soudverains £ supranationaux représente Uirtensité corbone des
emettewrs publics oo gssimifés en portefeuille, en tenant comote ou nove de FUNIsation des fermas, e
changament d'affectafion des terres et la foresfere (UTCATF). Efle est exprimée en tonnes de CO? par mitlion
de USD de Produit Nationale Bruf (PNE).

L'intensite carbone est également disponible au niveau des fonds f mandats geres par HSBG Asset
Management {France) dans lesquels HSBC Assurances Vie (France) est investi. Cette analyse,
relative aux fonds de I'actif géneral, met en evidence une intensité carbone plus taible que le
rapport 4 leurs indices de reférences {lorsqu’ils sont dizpanibles).

Intensité carbone des fonds & mandats gérés par HSBC Asset Poids du fonds /
Management pour le compte de HSBC Assurances Vie mandat au sein de
(France) au 31/12/2021 I'actif général
HSBC ASSURANCE VIE OBLIGATAIRE I RELLOY - 156 I 50,3%

I ] 38

ERISA ACTIONS GRANDES VALEURS 147 1 21%
'

HSBC ASSURANCE VIE ACTIONS 147 | 1,3%
]

HSBC EURO SHORT TERM BOND FUND  — 137154 | 1,0%

ERISA OPPORTUNITES “ 14%55 | 0,8%

L]
ERISA ACTIONS EUROPE No 2 162 | 0,3%

e ] 52
HSBC EUROPE EQUITY GREEN TRANSITION 168 | 0,3%
]

———— 23
HSBC SMALL CAP FRANCE | 0,1%

M Intensité carbone (entreprises)

W Emetteurs publics / supranationaux incluant UTCATF
Emetteurs publics / supranationaux excluant UTCATF

W Benchmark

Source : H5BC Asset Monagement (France) - 5&F Trucost
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HSBC Eurcpe Equity
Green Transition

>

Carbone Evité ."|r|.'(§n.t:.'h'=. !n',‘n'l.'.lf.'&.‘ de Cod éwité par millions invests, C4 Finance) Carbiane Evité - |

Le fonds HSBC Europe Equity Green Transition investit dans des secteurs présentant une
gmpreinte carbone forte (industries, materiaux, biens de consommation de base), en
privilégiunt des entreprises avec une intensite carbong en moyenne 20% inferigure a celle
de leur secteur.

L'abjectit de ce fonds est ainsi d'avoir des émissicns de carbone evitées superieurss a
celles de son indice de reférence. |l conserve néanmains une empreinte carbone gssez
gleves par rapport aux autres foends en porteteuille, du fait de son allocation sectariells.

SMmigsions aviteps oo 'r=.ﬂr.-.':".<‘|; ni
tech
comvantionnalle qu'atle

Aux amissians futurss d'une
COMmpar une tachnaiogi
viendrait remplacer durant son oycle de vie,

Fands

agl=
[“\:'y Indice Le compartiment vise 4 avoir des émissions évitées

supérieures i celles du M3CI Europe GDP weighted,
indicateur utilisé & ite diinfermation pour &valuer 52
performance

CIR Ratio (CiR = Emissions évitées/Emissions générées, C4 Finance)

—

Intensité Carbone — scope 1 et 2 jtonnes de Co2 par million invastis, Trucost ! scope 1&2)

CIR : Les sociétés investies émettent aussi du CO2
Le porefauille ast 7 fois plus afficace sur ses
émissions de CO2 que l'indice,

Fands

b
~

Indice

Intansité Carbone : la stratégie privilagie des sociétas
qui intégrent 'urgence climat dana leurs produits
comme dans leurs opérations |Engagameni de
neutralitd carbona, SBTL..)

L { tefeuille onl ung intensité carbore 2n

FOCUS SUR LE MANDAT
ACTIONS

Ce mandat, gére par HSBL Asset Management {France) pour le compte de HSBC Assurances Vie

(France) represente au 31/12/2021 246 ME, soit 1,3% du fonds en euros de 'actif général.

Liintensité carbone calculés au 317122020 pour ce mandat s'élevait 4 219 tonnes de COZ par million de

dellars de chiffre d'affaires,

= La vente d'une position sur une entreprise allemande, dans le secteur de 'énergie, o permis de
réduire considérablement 'empreinte carkone du mandat,

= Au 31/12/2027, 'empreinte carbone s'établit 4 98 tonnes de COZ par million de dollars de
chiffre d'affaires, soit une diminution de I"empreinte carbone du mandat de plus de 55% en un
an, liée essentiallemeant a4 la vente d'une position représantant environ BME, soit environ 2% des
encours du mandat,

= Cette vente permet ainsi au mandat de surperformer trés nettement son indice en terme
d'empreinte carbone | 31%]).
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PFrovenance des donnees d'émissions de carbone pour les entreprises en

pasition dans le fonds en euros au 31 déecembre 2021 {pour fes inv
dont les données carbone sont puklides par le fournisseur de donneges)

Actif Ganéral Fonds PERin
D i bligdes | t ises [dans o
onnées publidéas par_ as en repns:_e&- [dans 20.6% 24 A%
le cadre du Carbon Disclosure Project!}
Données Fartiellement 8.3, 7% bi3.6%
gstimées Totalement 15,3%0 17.0%

Provenanca das donndos d'smissions carbonos

Mans |l cadra du Carbon Disclesure Project, les entraprises sont invitéas & publiar laurs émissions an carhona. | as
donnéas d'amissions da corbona fournias par S&PF Trucost saont dirsctament issuss de o publication des entreprizes
lorsquiallas sant dispaniblas.

MNans la cas contraire, 5&F estime les émissions corbones des antraprizes an sa basant sur d'autres indicateurs publias
par las entraprisas Idans le cadra du Carban Nisclosure Projact, dans las rapparts annuals, et sur les donngas da
I"onnés pracédants, sur las émissions du pays, atc. |1 s'agit alors d'une estimation dite « partielle ». | orsqua 58P Trucost
ne dispose d'aucun alarmant pour praduire une astimation, une estimation dite « totale », an utilisant una valeur par
défaut, est appliguée.

Lne mesure prospective de I'alignement du portefeuille & I"Accord de Paris en complement
de I'empreinte carhaone

En complaement de l'empreinte carbone, HEBC Assurances Vie (France) s'est doté d'une seconde
mesure pour suivre les emissions de gaz & effet de serre, des supports en euros, 4 savoir la mesure
d’augmentation de la temperature implicite du portefeuille. Au méme titre que 'empreinte
carbone, cette mesure est mise a jour annuellement.

L'empreaintz carbone estimeae & I"échellz du portefeuille est un indicateur caloulé & un instant donna.
HESBC Assurances Vie (France) compléte cette estimation par un indicateur prospectif : la mesure
d'augmentation de temperature implicite du portefeuille & horizon 2050. L'objectif de cette
mesure est de positionner le portefeuille sur une trajectoire d'augmentation de température &
horizan 2050. |l s'agit d'estimer quelle serait I'augmentation de temperature anticipee & horizon
2050 a I'echelle planetaire, si le portefeuille etait representatif de I'ensemble de I'economie. Cette
measure permet de valider Palignement d'un portefeuille & 'Accord de Paris an matiegre de Climat
et de mettre en ceuvre une strategie de diminuticn de lintensite carbone le cas echaant. Pour
rappel, afin de verifier cet alignement, le porteteuille devra s'assurer d’'une mesure d'augmentation
de temperature implicite en-decd de 2°C & horizon 2050,

La methedologie de caloul de 'augmentation implicite de la température retenue par HSBC Asset
Management (France) et s'appliquant aux encours geres par la societé de gestion pour le compte
de HSBC Assurances Vie {France) s’appuie sur des donnees fournies par S&FP Trucost. Ces donnees
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sont issues de deux maodeales, mis en avant par 'initiative Science Based Target®, en fonction du
secteur d'activité de 'entreprise et de son degre d'émission de gaz a effet de serre.

Ces donneges sont ensuite agregees 4 I'echelle du portefeuille d'investissements gérés par HSBC
Assurances Vie {France}.

Répartition du fonds euros de I'actif général Répartition du canton fonds euros PERin au
au 31/12/2021 31/12/2021
et disponibilité des données de température et disponibilité des données de température
Donnéesde
te.mperflture Donnéesde
disponibles .
30% tempeérature
? disponibles
26%
3
4%
= Mandats HSBC AM ® Mandats HSBC AM
Fonds ouverts / dédiés HSBC AM Fonds ouverts / dédiés HSBC AM

m Autres investissements = Autres investissements

La mesure d’augmentation de tempeérature implicite est fournie & titre indicatit pour le fonds an
surns, en complément de lintensité carbone. Au 31 décembre 2021, environ 33% des
investissements {en poids) du fonds en eurns sont couverts par les donnees de mesure
d'augmentation de temperature implicite.

L'sugmentation de tempearature implicite du portefeuillz est evaluse dans l'intervalle 3-4°C, cela
signifie que si le porteteuille etait représentatif de 'ensemble de I'économie, alors une hausse de
lu température a 'echelle planétaire entre 3°C et 4°C serait 4 anticiper d'ici 20540,

Au wvu de la disponibilte des donness, encore insuffisante au 31/12/2021, la mesure
d’sugmentation de tempergturg implicite 2st uniguement indicative et ne permet pas & ce jour
d’etablir des objectifs en terme de trajectoire de température pour le portefeuille.

e BCIENCE
{:_/:& S ASED

e TARGETS

a U Uinitiative Seience Bazed Target [Cjectifs bagss tur fa soience) 2t izsee ' partenariat eatee fe Sarbon Dizcliesure
Praject, e Pacte Mandial des Mations Unies, Flnstitut des ressaurces maidiates et Ie Fandsz mandial pooe le Matoes, qgoi 8 pour aljectit de pilotar
URE o Action climatigue ambitierze o a0 ansonlpagnant les entreprizses dans faur transzition vers one doaiinmie Bas carbane. Effe dvalue
notairment Madeguation des abjectiis de rddactimm des gaz A effel de serte des enfraprises ad v des danndes de g science climatigue.
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Mathodologie de calcul de I'augmantation de tampérature implicite du portafauilla

| o méthodalogis retanue par HSRC Asset Management (Franca] ot appligués aux sncours géras par HIRC
Assurancas Vie (France) s"appuia sur das donnéss fournias pour les amattenrs gn portefauilla par S&P Trucost. Ces
donnégas sont issues da 7 madalisotions, racaommandaas par Uinitiative Sclence Based Target, salon la sacteur
d'activité de 'antraprisa et son dagra d'amission de gar 4 effat da sara.

I & caloul da la températurs das amettaurs sa base sur une analysa comparative des trajactaires d’amissions carbone
des antraprisas tavolution des amissions de C07 passaas ou astiméas par S&P Trucost) avac des trajectoiras
théorigques dafinies par la GIFS (Groups d'axpents intargouvarnamental sur "avolution du climat, créé an 1983 at
regroupant 186 Frats an 2021).

¢ | o modéle privilégis ast la modala GFVA (Graan Housse Gar Fmizsions par Unit of Walua Added au Fmission
de gar & sffet da sarme par unitd da valeur ajoutéa), il couvra tous las sactaurs o activité, s'appliqua aux
antraprizas faiblameant amettrices de carbang.

| *chjactif de catta approcha ast de définir. pour les entraprisaes, das abjectifs de raductinon alignas sur un
scanario d'émissions de gor 4 affet de serre par unitd de PIB naticnal ou mondial da réfarance. NDe
nombrauses donnaes aconomigues sont donc nacassairas, afin da pouvoir astimar 'intensité carbone da
Fantraprise ralativement 4 sa waleur pjoutaésn. Cette approche donne lisw, in fing, & une contraction das
amissions por unité de valeur gioutgs (controction das smissions an intansital.

¢ Par exception, le modale SDA (Sectorinl Decarbonization Approach, ou approcha de décorbonation
sectorialla) ast utilisd pour las secteurs d'activitd les plus émetteurs da carbona (Frargis, Ciment,
Sarvicas publics, atg). | 8s scanarios climatiquas, las intensités carbonas at la niveau da production physigus
sont dafinis pour chagquae sectaur d'activita.

La repartition des investissements du fonds en euros au 31 decembre 2021 selon le niveau
d'émissions de carbone du secteur d'activité et de I'sugmentation de temperature implicite
anticipée pour I'entreprise

GEVA
4%

Les graphiques suivants indiquent, pourle @ L
fonds en euros au 31 décembre 2021, la retenue
repartition des investissements selon leur en proportion
appartenance 4 des secteurs trés émetteurs  dufondsen euros
de carbone (couverts par la modelisation au31/12/2021
SDA] ou & des secteurs faiblement

gmetteurs de carbone {(couverts par la

modelisation GEVA) et selon la mesure de

termperature implicite des entreprises dans

lesquelles le fonds en euros est investi.

Au 3111242021, environ 39% des encours couverts par une mesure de température présentent une
measure de temperature en-deca de 2°C, cela represente environ 2 370 Millions d'euros d'encours
qui sont zlignes avec I'Accord de Paris en matiere de climat.
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Zoom sur les émetteurs en modélisation GEVA
Réparlilion des encours des supporls en euros au

31/12/2021
T
A%
3050
2054
n
0% e l
o 4-5°C 3-4°C 23°C 1520 <1uC

B Actif général  ® PLRin

Source | HSBC Asset Manageament, S&P Trucost

Une politique d'exclusion sectorielle plus restrictive pour atteindre ces abjectifs

Afin de prendre en compte les risques de durabilité pour 'ensemble des produits commercialisés,
gn particulier de wvarifier I'alignement avec "Accord de Paris, HSBC Assurances Vie {France)
renforce actusllement sa pelitique d'exclusion. La societe met en place, & partir de juin 2022, une
palitique plus stricte d'exclusion des entreprises liees a I'exploitation du charbon, qui consistera &
gxclure de tous les fonds et mandats géres par HEBC Asset Management [France) pour lg compte
de "assureur, les émetteurs dont 10% au moins des revenus sont lies a la production ou &
I'extraction de charbon thermigue.

Les émeatteurs présentant une viclation d’un des 10 principes du Pacte mondial des Mations Unies,
et autres titres considéerés "a haut risgue” par les notaticns ESG internes, feront I'ohjet d'une
analyse renforcee pour que le comite ESG au sein de HSBC Asset Management {(France) détermine
si le titre doit &tre exclu cu non.

De fagon génerale, I'objectif poursuivi par HSBC Assurances Vie {France} est d'ameliorer la prise
en compte des facteurs ESG pour I'ensemble de ses investissements. Ainsi pour 'ensemble des
investissements dont laz gestion est effectuse par rappert 4 un univers d'investissement de
reference™, il s'agit de demontrer que las investissements ameéliorent les caractéristiques ESG par
rapport @ cet univers, ce qui se traduit par une notation ESG ponderee meilleure que celle de
I'univers.

= Un univers dimestissament de didrence, aussi appelé indice de rdfdrance, est i indice paonetiant d'svalver fa perfocmsncs 4'om marcis
financiar. Dans ce caxg, s gesticnnaires £ acHTts contparent lz perfiprmance de lewrs fands par rappaet 4 et anivers g invesfstement de refdrense
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La stratégie d’alignement avec les objectifs de long
terme liés a la biodiversité

Facteur essentiel de la resilience face aux maladies, du maintien de la gualité de "'air, de l'acceés &
I'eau et & lalimentation, ou encore de la regulation du climat, la biodiversite a une forte incidence
sur la santé de tous.

En tant qu’assureur, HSBC Azsurances Vie (France) est sensibilisé aux impacts de la reduction de
la bindiverzite. HSBC Aszet Management {France) est signatairg depuis 2020 de la « Finsnce for
Biodiversity Pledge » - une initiative portée par un groupe de 28 institutions financiéres maondiales,
materialisant 'ehjectif, dlici 2024, de collaborer et partager des connaissances sur |es
méathodologies d'évaluation des impacts sur la biodiversite, les indicateurs associés. De méme, ce
groupement partage des objectifs en matiére de biodiversiteé et des approches de financement a
impact positif, de dialogue avec les entreprises, d'evaluation das impacts, et a pour but d'assurer
une communication trangparents.

La prise en compte de la hiodiversite dans I'approche d'investissement responsable globale

Pour HSBC Assurances Vie {France) le concept de DOUBLE MATERIALITE

double-materialite est important car il a un impact

trés fort au niveau des investissements L@
WOE DECISIONS EBIODIVERSITE
¢ Lorsgue l'investisseur finance des activites D'INVESTISSEMENT Incidences
. . , négatives
gyant un impact negatif notable sur la
diversite des espéces et des écosystemes.
¢ Lorsque la reduction de la bicdiversite @
. . . BHODIVERSITE VOS5 DECISIONS
impacte @ la baisse les rendements Incidences | DINVESTISSEMENT
financiers des  activites  fortement négatives

cpendant i - temiqu ;
dependantes de services ecosystemiques, Source : WeeFin

A travers la délegation de ses investissements, HSBC Assurances Vie (France) valorise gt partage
les engagements pris par la societe de gestion & :

¢ Collaborer et partager les connaissances sur les methodelogies d'avaluation et les
mesures liees 4 la hiodiversité ;

¢ Cooperer avec les entreprises afin de réduire leurs impacts negatifs et d"accroitre leurs
impacts positifs sur la biodiversitg, de manigre individuelle cu au sein d'engagements
collectifs {par exemple dansg le cadre de I'engagement sur la deforestation pris par des
investisseurs signataires des Principes pour I'investissement responsable des Nations Unies
ou par la soutien apporte au programme du « Carbon Disclosure Project » sur les forats)

U finarsaimant 4 impact ekt a pour abjectif de géndeer de Fioneact social atou epvicninemental pasitif, an plos de Pobiactif finsncier
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¢ Integrer le risque lie a la biodiversite dans le processus d'investissement : en matiare
de bicdiversite, les incidences positives &t negatives notables des investissements sur la
biodiversité sont eévaluees et les sources de sa destruction sont identifices.
Lersque 'engagement aupres des entreprises en portefeuille ne permet pas de réaliser des
progres suffisants dans la reduction du risque de perte de hiodiversite, certaines exclusions,
réexaminges en permanence, sont mises en place par HSBC Asset Management (France),
gt s'appliquent en particulier aux investissements gerés pour le compte dI'HSBC Assurances
Vie (France}.

¢ Publier des indicateurs et fixer des objectifs : La communication en matiere de
biodiversite s'ameliore avec le temps, 4 mesure que les recommandations et les parametres
svoluent. Des objectifs, fondés sur les meilleures données scientifigues dispenibles, seront
fixes et publies au plus tard en 2024, ofin d’accroitre les effets positifs et de reduire les effets
negatifs sur lu biodiversite de maniére significative.

Pour plus d’informations, la politique dI'HSBC Azset Management (France) relative & la biodiversite
gst dispanible sur lz site internet : Politigues et informations (hshe fr).

Des objectits en matigre de biodiversité en cours de definition

A ce jour, HSBC Assurances Vie (France} ne dispose pas dlindicateurs pour guantifier I'impact de
ses investissements sur la hiodiversite et ainsi valider lg respect des objectits figurant dans la
Convention sur la diversité biologigue adoptee la 5 juin 1992.

Les mesures existantes en matigre d'impact sur la hicdiversite presentent en effet deg limites
significatives.

HEBC Assurances Vie (France) prevoit de se fiser des ohjectifs en matigre de bhiodiversite a 'horizon
2030. L'objectif I’'HSBC Assurances Vie (France) est d’étre en capacitg, au plus tard en 2024, de
mesurer I'impact de ses investisserments sur la biodiversite et de mieux identifier I'impact de la
hiodiversité sur les investissements. Cet ohjectif permettra non seulement de mieux gérer les
risques du portefeuille d'investisserments en matiare de biodiversite, mais egalement de migux
identifier les opportunites d’'investissemeants.

Da nouvelles opportunités d'investissements en faveur de la nature

HESBC Azsurances Vie {France} porte une attention particuliere aux opportunités d’investissement
ayant un impact positif sur la biodiversiteé, notamment en matigre de capital naturel. HSBC Asset
Management (France) est égalerment trés engagé en ce sens, et s'est associe en 2020 a une sociste
de conseil et diinvestissement spécialisée dans le changement climatigue « Pollination Group
Heldings Limited »#, gn creant un partenariat avec « HSBC Pollingtion Climate Asset Managemeant »
dont I"'objectif est de devenir le plus grand gérant de tonds « nature » et gue cela devienne une
clusse d'actifs & part entiers.
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https://www.assetmanagement.hsbc.fr/fr/retail-investors/about-us/responsible-investing/policies

Le capital naturel est une approche d'investisserment innovante qui soutient des maodeles de
production écologiques terrestres et oceaniques mettant 'accent sur la viahilite future et la
durakilité 4 long terme. Les investissements dans le capital naturel sont des investissements
immobiliers a8 long terme avec des objectifs de rentabiliteé satisfaisants tout en jouant un role
significatif dans la lutte contre le changement climatigue et la resolution de problémes critiques
tels que la degradation des terres et la préservation de la bicdiversite.

Climate Asset Management — CAM est une joint-venture entre HSBL Asset Management et
Pollination datant d"Aout 2020, Pollination est une scciete de conseil specialisés en changement
climatique et en investissement, avec des bureaux en Eurcpe, aux Etats-Unis et en Australie.
Natural Capital Fund (NCF) sera le premier fonds de CAMN, 'equipe de gestion est composée
d'experts ayant leve ou gere prés de 3mds$ d'investissement dans "agriculture, les foréts ou
gncore les marches du carbone.

HE5BC Assurances Vie {France), parmi les pramiers investisseurs & etudier cette nouvellz saolution
d’investissement des fin 2020, s'est engage pour un montant d'investissement ferme de 30ME,
aux cotés du Groupe HSBC et d'autres societes d’Assurances du groupe HSBC, dans |l nouveau
fonds de Climate Asset Management — Natural Capital Fund dont Iz premigr investisgsement a ste
finalise en juin 2022

Les exemples de projets de capital naturel comprennent :

¢ Agriculture regenérative ou durabile et pratiques agricoles qui amelicrent la sante ot la
biodiversite des sols, produisent plus de nourriture grace & la regeneration des terres
agricoles, de l'eau et des scosystemes existants & grande echelle, créent des produits
agricoles de qualite superieure, captent le carbone et augmentent la valeur des terres ;

¢ (estion régenerative ou durable des foréts generant une sequestration du carbone, des
sources de bois durables et une appréciation de la valeur des terres tout en ameliorant la
biodiversite dans lg paysage forestier.

Au-dela de 'initiative au niveau du groupe, cette stratégie s’inscrit dans la stratégie de lutte contre
le changament climatique de la compagnie d'assurances. Ces nouvelles soluticns d'investissemeant
avec un impact direct positif sur la biodiversite et 'emission de cradit carbone positif parmettent
de compenser en partie les emissions carbone des autres actifs en portefeuille. Elles contribuant
ginsi, méme modestermeant, & la réeduction des emigsions de carbone et & la limitation de la
tempearature des portefeuilles.

= e prddit catbone sarrespand A ane aritd d'dmizsian £°0mre bure e GOZ. Larsgnuneg entreprize g vk mains de carlime qoe préve, 2lle a lz
poszibilitd de revendre 20m RS cariaile 4 une aUtke sasiéld plus dmettrice. Dans oo aas, an parle de crédit carbone pogitif
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La démarche de prise en compte des risques de
durabilité dans les décisions d'investissement

La prise en compte des risques de durabilite dans les decisions d'investissements des gerants
d’actifs et des investisseurs institutionnels est devenug un enjeu crucial. Les risques de durabilite
sont des evéenements ou situations dans le domaine environnemental, social oo de
gouvernance {ESG} qui, s'ils surviennent, pourraient aveir un impact negatif important, réel cu
potentiel, sur la valeur d'un investissement.

Ces risques en matiére de durahilite appartiennent 4 3 categories -
¢ Les risques environnementaux 2t liés au changement climatique :

¢ Les risques physiques provoqués par le changement climatique tels que les
phenoméenes meteorologiques extréres, les inondations, les sgismes, les ouragans,
les secheresses... ;

¢ Les risques de transition découlant de la modification des lois sur 'environnemeant
susceptibles d'engendrer des colts supplementaires pour garantiv la conformite
reglementaire.

¢ Les risques sociaux concernent la relation de I'entreprise avec ses parties prenantes :
employes, clisnts, fournisseurs, prestataires. Ces risques peuvent &tre relatifs au hisn-&tre
des salaries, 4 leur securite, au respect des droits humains au sein de la chaine
d’approvisionnement._.

¢ Les risques lies a la gouvernance peuvent &tre relatifs 4 la compaosition do conseil
d’administration des societes, a l'independance de leurs dirigeants, & I'éthigue de leur
aHaire, & la lutte contre la corruption. ..

Risques
environnementaux

@' Risques { % VoS

sociaux .
Incidences INVESTISSEMENTS

négatives

%&. Risques
%&f de gouvernance

Source : WeeFin
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Lne méthodologie de notation ESG interne mise en place par la société de gestion du
Groupe HSBC

Depuig 2007, HEBC Asset Management {France) integre systermatiquerent les criteres ESG &
chaque decision d'investissement, en tenant compte de la matarialite financiere et de "'evaluation
des risques ligs aux piliers E, 5 et G. La sociéte de gestion a mis au point une methodolegis interne
de notation ESG, qui couvre & ce jour plus de 17 000 instruments financiers {actions, obligations,
mais egalement de plus en plus diinstruments monétaires). Llintégration des critéres ESG
s'applique a la totalité des univers d’investissement dans le monde, y compris les pays emergents.

En s'appuyant sur les notations de fournisseurs de données externes, HSBC Aszet Management
{France) produit pour chague emetteur une note pour les piliers E, § et G.

Exemples de thematiques pour chague pilier intervenant dans la notation ESG -

ENVIRONNEMENT SOCIAL GOUVERNANCE

CAPITAL HUMAIMN

GOUVERNANCE I ENTREPRISE

COMPORTEMENT DES ENTREPRISES

Ces notes sont gnsuite combinges pour produire une notation ESG globale, en utilisant un schema
de ponderation specifique & chaque secteur, etabli par HSBC Asset Management (France) & partir
d’ung analyse de chacun des 30 secteurs et de ses enjeux ESG dans le but de refleter 'importance
de chacun des piliers {cf. encadré Motation ESG : methodologie pour plus de détails ci-desscus).
L'echelle de notation varie de ¢ a 10, 10 etant la meillsure note. Le score ESG du portefeuille est la
moyenneg des notes ESG pondérae par le poids de chague titre du portefeuille. Les émissions des
seuverains et des supranationaux ne compaortent gue deux piliers, E et 5 gui sont ponderes. Pour
ces demiers, le pilier S integre les enjeux du pilier G.

Le poids des piliers E, S, G pour chacun des 30 secteurs de la segmentation HSBC ESG

it EEEEEEENEN
Environnement @ Social B Gouvernan

B0%

B0%

40%

20%

Source | ASEL Azset Managsmant au J1/122027. A Hire d'illustration wyiquemsant. Las caracter/stigues et mesuras sant fauriss &
titre lustratif aniguemesnt et sont susceptibles d'Etre moditiees pour tenir compts des chengemeants ds merchs.
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Motation ESG et repartition des actifs des supports en euros au 311222021

Lne notation ESG agregée est disponible au niveau des supports en euros {Actif general et canton
fonds euros du fonds FERIn).

Cette notation est etablie sur les actifs gerés par HSBC Asset Management {France) pour le compte
de HSBC Assurances Vie (France), soit 66,.5% de 'actif hors supports en unites de compte.

L'actif géneral obtient une note ESG de 5,89. A noter que 45% des investissements de |'actif
general présentent une note ESG comprise entre 6 et 7. 17% des investissements ont une notation
inferieure a b, la note moyenne dans I'echelle de notation HSBC Asset Management (France).

Le canton euros du fonds PERin présente lui une note ESG de 6,72, avec B84% de ses
investissements dont Iz note est suparieure ou 2gale 8 b {cf en annexe pour la notation detailles
des fonds et mandats détenus dans 'actif general et le canton euras du contrat PERIn}.

ACTIF GENERAL

Poids des actifs pris en compte Disponibilité des scores ESG Notation interne ESG Répartition par notation ESG (notation interne)
sur le périmetre analysé 5%

6,57
5,89 5,80 5,64 31%
—
— — —
14%
7%
78,7% 3%
8 0% 0% 0% g B oox ox
3-4 4-5 5-6 6 7-8 8-9

ESG E S G 0-1 1-2 2-3 -7
CANTON EUROS CONTRAT PERin

Poids des actifs pris en compte Disponibilité des scores ESG Notationinterne ESG Répartition par notation ESG (notation interne)
sur le périmétre considéré 241%

7,14 38%
6,46 ’ 6,54
5,68 —
—
13%
%
5%
0% 0% 0% 3% I ' 0% 0%

b % = . A

3-4 4-5 5-6 7-8 8-9

ESG E S G 0-1 1-2 2-3 6-7 9-10

Source : HSBC Asaet Managermant — Données au 31012726217

Evolution de la méthodologie de scoring

Au-dela de la prise en compte de la notation das titres dans le processus d'investissement, un axe
primordial est I'evaluation de I'importance des facteurs E, 5 et G sur les performances
historiques, afin de se forger une opinign sur leurs impacts futurs.

En 2022, la methodologie interne de notation ESG évoluera afin de donner la priorité aux facteurs
qui influencent de maniére significative lg profil risque / rendement d’un investissement. Dans cet
objectif, les equipes dadiees a l'analyse d'un secteur d'activité donne, detenant une connaissance
approfondie des specificites de chaque secteur, ont éteé mises en place, afin d'identifier, de

hierarchiser et de pondérer les enjeux majeurs propres a chaque secteur sur chaque piliers E, § et
G
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Ces thermatigques peuvent étre par exermple :

¢ En matiére environnementale : le changement climatique, la gestion des dachets, le
respect de la biodiversite ;

¢ En matiére socigle: la sante et la securitag, 'egalité hommesfermmes, les relations de
travail ;

¢ En matiére de gouvernance : |z structure du Comite d’Administration, la prévention de la
corruption.

La note globale ESG tiendra ainsi compte des enjeux E, 5 et G, avec une granularité plus fing, pour
ne selectionner que les plus significatives pour chagque secteur d'activite.

Ce processus interne de notation ESG permettra au gerant d'actif et 4 'assureur d'integrer de
maniere plus fine la notion de risgue de durakilite dans leurs decisions d'investissement, ainzi que
de limiter leur exposition & ces risgues.

Afin de completer la notation ESG de chagque titre, HRBC Asset Management {(France) se dote
ggalement d’un nouvel indicateur pour mesurer la contribution nette™ d’un investissement aux
ohbjectifs de développement durahle®. Le calcul de cette contribution nette aux 17 objectifs de
developpement durable permet de mesurer I'impact des choix d’investissement sur la sociste &
travers des thématiques liees & 'eau, la lutte contre le changement climatique, la biodiversite,
lacces & la sante.

Au sein d'HSBC Assurances Vie (France), la Direction des Investisserments s'appuig sur la notation
ESG des fonds fmandats etablie selon cette methadalogie interne, st benaticiera des évolutions de
celle-ci 8 wenir d'ici |z fin de I'annge 2022

Le Groupe HSBC dispose en cutre, au sein de Global Research®, de la recherche Climate Changes™
qui publie chague annge prés d'une cinguantaine de rapports ou notes destings a accompagner
notamment HSBC Assurances Vie {France) et HSBC Asset Management (France), en leur
permettant de cermer les risques et oppertunités d'investissernent. Cet outil analyse les politiques
gt les marches lies aux changements climatiques, et notamment les reglementations favorisant les
investissements ligs au climat dans le mande entier.

LA evlfrbUution nefte tient conipte 3 (8 fofs das impacts positifs et négatife des investiseements, sur les 17 abjectif de dévelyrraiment dorables.
“las 17 Obfectits de Développement Durable sont dtablis par fes Ciats imembres des Matians Unies. fs corveent Mnkdgealitd des snfeas de
dévalnppement dans tous les pays kel gue le climat, fa bhiadiversitd, Fénergie, Meau, fa paunvvets, Pégalité das ganres, la prospésitd Son omigus
oU encdire b eaiy, Pagricufivre, Meducation, eio.

e Glalal Research ezt une plateformie interme dornant aocés 4 Pensemble des ooffaborateurs, & des gukils de rechierche, des analyses de
marchés du mande entier. ..

 La rechiernhe Clinate Change (Changement Clintatigue) eat ua oulil foumizaant des snalyses compldtas pour mettre en arant Vimplication des
ocietds dans i lutte contre e changement ciimaticue, en fonation de leor seateur O'sciidsd.
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LIn guivi renforce des titres en risque de viclation des principes du Pacte Mondial des
Mations Unies

Les investissemeants au sein des fonds geres par HSBC Asset Management (France) pour le compte
de HSBC Assurances Vie (France) font 'objet d’'un suivi dans le cadre du Pacte Mondial des Mations
Unies. Dix principes sont examinegs, lies & I'environnement, 4 la lutte contre la corruption, aux droits
de I'Homme et au travail, et atablizs & partir de quatre déeclargtions et conventions des Mations
Unigs :

¢ La Deéclaration universelle des droits de I'Homme ;

¢ Lo Declaration de 'Organisation internationale du Trawail ;

¢ La Declaration de Rig sur 'envirmnnement et le developpement ;

¢ La Convention des Nations Unies contre la corruption.

Droits de Principe 1: Les entreprises sont invitées a promouvoir et a respecter la protection du droit international
I'Homme relatif aux droits de I'homme.

Principe 2 : Les entreprises sont invitées a veiller 4 ne pas se rendre complices de violations des droits de
I'homme.

Travail Principe 3 : Les entreprises sont invitées a respecter la liberté d'association et a reconnaitre le droit de
négociation collective.

Principe 4 : Les entreprises sont invitées a contribuer a I'élimination de toutes les formes de travail forcé ou
obligatoire.

Principe 5 : Les entreprises sont invitées a contribuer a I'abolition effective du travail des enfants.

Principe 6 : Les entreprises sont invitées a contribuer a I'élimination de toute discrimination en matiére
d'emploi et de profession.

Principe 7 : Les entreprises sont invitées a appliquer I'approche de précaution face aux problémes touchant

Environnement o
I'environnement.

Principe 8 : Les entreprises sont invitées a prendre des initiatives tendant a promouvoir une plus grande
responsabilité en matiére d'environnement.

Principe 9: Les entreprises sont invitées a favoriser la mise au point et la diffusion de technologies
respectueuses de |'environnement.

Lutte contrela Principe 10 : Les entreprises sont invitées a agir contre la corruption sous toutes ses formes, y compris
corruption |'extorsion de fonds et les pots-de-vin.

Source : Mations Unias

A ce jour, ces donnees ne sont pas encore disponibles pour lintegralite des positions. Pour
identifier las émetteurs qui ne seraient pas conformeas 4 'un au moins de ces dix principes, HSBC
Asset Management (France) a recours & des fournisseurs de données ESG tels que Sustainalytics™
gt RepRisk™. Les émestteurs identifiés ne sont pas systématiquement exclus, mais en cas de
manguement ils sont soumis & une Due Diligence renforcée doent les conclusions permettent de
prendre la déecision finale d’'investissement.

W Sustainatyiics fst on fournisseur de donndes parmeattant d'analyzer et de clazzer lez entreptises ortées en faictinn de leor performanne
ervironRementale, soniale et liée 4 leur qirvernance. Parmf s large panel d'atfra, ce fournisseur pedmet totamment d'identifier lex erireprises
non conformes & or des dis principes do Pacte Mondial des fflations Dnies

I RepRizk aat una agence extra-financiére créda en 1993 gui adapte une approche rizque des enjery ESG. BepRizk fournit des indicataures sins
gu Ui Analyae des riggues des gux anjeux ESHS on aasurant e suivi des confroverses agprds de B0 000 seurnes publigues et de partins prenanies.
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Les risques de durzhilité en cours dintégration dans la gestion des risques

Convaincu par l'importance d'une prise en compte adaptée des critéres de durabilite, HSBC
Assurances Vie {France} precise actuellement la gouvernance de ces nouveaux risgues. 5ils sont
consideras depuis longtemps au sein du processus d’investissement, ils doivent agalement &tre
integres de maniere plus generale dans le processus de gestion des risques, au méme titre que les
risques financiers™.

Des travaux d'identification des risques de durabilité, au-delad du processus dinvestissement, sont
gn ceurs au sein dI’"HSBC Assurances Vie {France}. Il s'agit dans un premier temps de formaliser les
risques materiels auxquels la societe d’assurances est exposée, puis de determiner comment ces
risques peuvent étre pilotes au sein de la Direction des Risques et inteégres dans le processus de
gestion des risques global, en particulier en matiére de risques physiques et de transition.

Enfin, pour evaluer les potentiels impacts du changement climatiqgue sur la valeur de ses
investissements, HSBC Assurances Vie {France} gtudie les outils disponibles sur le marcha.
L'utilisation d'une metrique telle que la Climate Valug-at-Risk™ ast envisagee. Cet indicateur
permettra de fournir une évaluation prospective, basee sur les rendements, des risques d'un
portefedille d'investissements.

2 An sens d'HSBE, les rigsgues financiers regralmedt fe risgue de brégaretie, le Hague de crédit aux partinouliers at aux antreprises, e rHague
ceurrmiareial, le visgue stratégiqee. Par anatogie, les rizgues non financiers représentent e Hsgue lié aux rappores Tinanoiers et & la fiscalits, e
Hisgue e & A rdsiflense, e risgue de crnlinalits financidee, 8 risque liE aux personies, le risgue de ool feenitd rdglementaire, e rizgue
furidigue ef e Hsgue I8 auy modalag,

~ La Climate Value-Af-Risk [Cihimate VaR) ast une méthode perimettant de mesurer @t ddvalver les partes fimancidres capsdes par e chargemsnt
climatiquee sor fa valewr d'un investissenient.
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Annexe : Notation ESG des principaux fonds et
mandats au sein de I'actif general

HSBC ASSURANCE VIE OBLIGATAIRE = Mandat obligataire

Poids au sein de I'actif général Disponibilité des scores ESG

%
76,8%

ERISA ACTIONS GRANDES VALEURS = Fonds dédié actions

Poids au sein de I'actif général Disponibilité des scores ESG

‘ 2,1%

(\

A%

=

Mandat actions

HSBC ASSURANCE VIE ACTIONS

Poids au sein de I'actif général Disponibilité des scores ESG

‘* 1,3%

100,0%

O

HSBC EURO SHORT TERM BOND FU = Fonds obligataire court terme
Poids au sein de I'actif général Disponibilité des scores ESG
}* 1,0%

98,1%

C

Poids au sein de I'actif général Disponibilité des scores ESG

“* 0,8%

C

Notationinterne ESG

ESG

Notationinterne ESG

5,94

ESG

Notationinterne ESG

6,21

ESG

Notationinterne ESG

ESG

Notationinterne ESG

6,46

ESG

6,52
5,80 5,64
—
— —
0% 0% 0%
E S G 0-1 1-2 2-3

7,56
= s; 5%
.
0% 0% 0%
E S G 0-1 1-2 2-3

7,57
=575 559
L —
0% 0% 0%
E S G 0-1 1-2 2-3

6,65
5,97 5,59
—
— —
0% 0% 0%
E S G 01 12 23

7,14

6,54
5,68 —
—
—
0% 0% 0%
E S G 01 12 23
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Répartition par notation ESG (notation interne)

5%
31%
15%
I 6%
3% N
- . 0% 0%
45 56 78

6-7 89 910

Répartition par notation ESG (notation interne)

40%
7%
l 1% 0%

44%
5% 3% I
|

5-6 6-7 7-8 89 9-10

34 45

Répartition par notation ESG (notation interne)

0%
38%
13%
. I a%
1
- m %
45 56 67 89

3-4 7-8 9-10

Répartition par notation ESG (notation interne)

39%  38%

10% 9%

3% I I

= 0% 0%
45 56 67 78 89

3-4 9-10

Répartition par notation ESG (notationinterne)

45%
28%
25%
0% 1% I I 0% 0%
45 56 67 78 89 910
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Notation ESG des principaux fonds et mandats au sein

du canton fonds euros du contrat PERIn

HSBC ASSURANCE VIE PERP Mandat obligataire PERin

Poids dans le canton euros PERin Disponibilité des scores ESG

8%
68,6%
ESG

HSBC EUROPE EQUITY GREEN TRANSITION ) Fonds actions

Poids dans le canton euros PERin Disponibilité des scores ESG

‘* 1,7%

©w
0
@

ESG

HSBC EURO SHORT TERM BOND F :

Poids dans le canton euros PERin Disponibilité des scores ESG

‘* 1,4%

5,96
—
98,1%
ESG
ERISA ACTIONS GRANDES VALEURS : Fonds dédié actions
Poids dans le canton euros PERin Disponibilité des scores ESG
‘* 1,0% 5,94
—
98,4%
ESG

Notationinterne ESG

6,77
5,55
—
E S

Notationinterne ESG

6,49
5,63
—
—
E S

Fonds obligataire court terme

6,65
5,97
—
—
E S

7,56
—
531
—
E S

Données au 3122021 - Source - HSEC Asset Management {France)]
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5,38

6,12

Notationinterne ESG

5,59

Notationinterne ESG

5,46

0%

0-1

0%

0-1

0%

0-1

0%

0-1

Répartition par notation ESG (notation interne)

0%

0%
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38%
14%
3% I
|
45 56
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67 78 89
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Répartition par notation ESG (notation interne)
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Répartition par notation ESG (notation interne)
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Ce document est produit et diffuse par HSBC Assurances Vie (France). L'ensemble des
informations contenues dans ce document peut &tre amene a changer sans avertissement
préalable. Toute reproduction ou utilisation [(méme partielle), sans autorisation, de ce
document engagera la responsabilite de |'utilisateur et sera susceptible d'entrainer des
poursuites. Ce document ne revet aucun caractére contractuel et ne constitue en aucun cas
ni une sollicitation d'achat ou de vente, ni une recommandation d'achat ou de vente de
valeurs mobilieres dans toute juridiction dans lagquelle une telle offre n'est pas autorisee par
la loi.

Les commentaires et analyses refletent 'opinion d'HSBC Assurances Vie (France) sur les
marcheés et leur évplution, en fonction des informations connues & ce jour. lls ne sauraient
constituer un engagement d'HSBC Assurances Vie (France}.

En consequence, HSBC Assurances Vie {France) ne saurait étre tenue responsable d'une
décision d'investissement ou de désinvestissement prise sur la base de ces commentaires
et/ou analyses. Toutes les donnees sont issues d'HSBC Assurances Vie (France} sauf avis
contraire. Les informations fournies par des tiers proviennent de sources que nous penscns
fiables mais nous ne pouvons en garantir 'exactitude.

Mentions Legales
HSBC Assurances Vie (France) — Entreprise régie par le Code des Assurances — 5 A au capital
de 115.000.000 euros. SIREN 338 075 062 RCS Nanterre.

Adresse postale : 38 Avenue Kléber 75116 Paris Cedex 08,

Siege social : Immeuble Coeur Defense, 110 Esplanade du Géneral de Gaulle, 92400
Courbevoie

Document non contractuel, mis a jour le 30/06/2022.
Copyright : Tous droits réservés © HSBC Assurances Vie (France}, 2022
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