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A I'image des « Mondes d'Aldebaran », la série de bandes dessinées mettant en exergue les sujets clés
des rapports de 'homme aux planétes, Aldebaran Capital Partners (ACP) a fait de 'ESG un de ses
thémes de prédilection.

e Les considérations d'ESG sont une tendance inéluctable et profonde qui fait évoluer toutes les
entreprises, y compris celle du capital-investissement

e L’ESG n’est pas une « option» et s'insére nativement dans le projet d’entreprise Aldebaran

e Les considérations relatives & 'ESG font partie intégrante de la création de valeur & long terme

e L’ESG est un processus collectif, durable impliquant toute I'équipe Aldebaran

Aldebaran est porteur des questions environnementales et sociales dans les entreprises dans lesquelles
elle investit et s'engage & faire des investissements responsables, tout en cherchant a créer les meilleurs
rendements possibles pour ses parties prenantes.
Nous offrons des performances en agissant en tant que partenaire pour la croissance durable des
personnes et des entreprises.
Nous sommes en mesure d'influencer la politique ESG de nos sociétés en portefeuille pour en améliorer
la durabilité, mais nous croyons également qu’elle en améliore I'efficacité opérationnelle. Nous nous
concentrons sur les sujets suivants :

® Impact environnemental (efficacité énergétique, décontamination des sols, enjeux climatiques,

empreinte carbone et mesure des déchets,...),

® Relations avec les employés (création d’emplois, diversité, sécurité...),

® Gouvernance d’entreprise (participation salariée, conduite éthique...)

® Relations avec les intervenants externes (chaine d'approvisionnement responsable...)

L’'ESG est partie intégrante des valeurs et de la culture de notre société. Nous recherchons des histoires
d‘investissement qui créent de la valeur, ont du sens et sont utiles. Aldebaran cherche & obtenir une
création de valeur durable au sein de ses sociétés en portefeuille en accélérant leur transformation et en
assurant leur pérennité.

Pour ce faire, nous avons signé la Charte de France Invest qui comprend 16 engagements pour la
croissance et la Charte Parité de France Invest.

Nous nous engageons & ce que I'ensemble de nos salariés soient sensibilisés et formés aux sujets ESG
par un programme annuel adapté et continu.

Par l'intermédiaire d'un groupe de travail interne, les salariés proposent tous les ans un plan d’actions
ESG qui est validé, mesuré et suivi par le Comité ESG d'Aldebaran.

L’ensemble de nos actions internes font |'objet d'un benchmark par un cabinet extérieur.
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Nous travaillons sur I'ensemble des composantes de création de valeur : la composante financiére et la
composante extra-financiére (ESG), les deux étant indissociables.

Nous nous engageons & produire une information transparente et réguliére comprenant :
- un rapport ESG établi chaque année par Aldebaran Capital Partners en collaboration avec un
consultant externe illustrant notre approche ESG et réfléchissant sur les progrés & mener auprés
de nos sociétés en portefeuille;
- des données quantitatives ESG recueillies chaque année auprés des sociétés en portefeuille &
travers un outil digital dédié;
- des présentations faites aux Comités internes (Comité d‘investissement, Comité ESG).

Aldebaran exclut certains secteurs d‘investissement pour des raisons éthiques (par exemple armes,
tabac, ..) et n'investit pas dans les pays non coopératifs en ce qui concerne les efforts de lutte contre la
corruption et le financement du terrorisme.

Notre approche ESG se fait tout au long du cycle d'investissement et repose sur deux étapes clés, d'une
part en due dilligence avant l'investissement puis en suivi post-investissement.

En amont, Aldebaran examine les questions environnementales, sociales et de gouvernance avant de
prendre une décision d'investissement. Nous cherchons & adresser ces problémes d'ESG de fagon
appropriée & toutes les étapes du cycle dinvestissement. Au cours du processus de due diligence, I'équipe
d‘investissement est chargée d'évaluer les principaux risques, opportunités et défis ESG.

Aprés l'investissement, nous mettons en ceuvre un suivi régulier pour assurer la cohérence avec les normes
ESG. Aldebaran utilisera son réle de gouvernance pour que ses sociétés en portefeuille s’engagent &
promouvoir et soutenir les démarches ESG afin de créer de la valeur.

Les initiatives ESG sont partagées avec nos sociétés en portefeuille et nous nous engageons & coacher
nos équipes de direction afin de suivre et d’améliorer leurs plans d’actions.

Nous mettons en ceuvre un processus systématique avec les entreprises en portefeuille comprenant :
1) la définition d'une feuille de route avec les indicateurs associés
2) le suivi mensuel de la feuille de route
3) un point trimestriel sur les données quantitatives et qualitatives
4) un séminaire annuel avec un consultant externe pour chaque participation
5) une présentation annuelle ESG pour chacune des sociétés de leur feuille de route ESG et des
progrés réalisés par rapport aux défis identifiés.
6) un rapport annuel ESG préparé par un consultant externe pour « challenger » nos plans
d’actions et ceux de nos participations.
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