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1 Démarche générale  

1.1 Historique et principes de la démarche d’investisseur responsable de Victoires Haussmann 

SGP 
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1.2 Reporting extra-financier 

Nom du document Moyen de diffusion 
Fréquence de 
diffusion et de mise à 
jour 

Code de transparence ISR Mail  Annuelle 

Bulletins périodiques d’information 
Mail / Espace 
investisseur 

Trimestrielle 

Rapports annuels 
Mail / Espace 
investisseur 

Annuelle 

Politique / objectifs ISR 
Mail / Espace 
investisseur 

Annuelle 

Politique d’engagement vis-à-vis des 
parties prenants 

Mail / Espace 
investisseur 

Annuelle 

Plaquette commerciale Mail  Sur demande 

Politique du traitement des 
réclamations des investisseurs 

Mail Sur demande 

1.3 Classification des fonds gérés 

 
1 Annexe1, règlement 2021-2139, chapitre 7 

Cartographie 31/12/2024 Détention directe Détention indirecte Contribution SFDR ISR/ESG Obj. Taxo (*) Autres instruments
FIA Forme Parts sociétés (€) VE Immobilier (€) % total VE Art 6 Art 8 Art 9 ISR E S G 1 2 3 4 5 6 Tréso (€) IF (€) C/C (€)

VH Premium HotelsFPCI 527 902 59 110,00 0,0% x x x x -14 883 537 269
PAI FPCI 5 592 846 6 255 576,00 1,4% x x x x 360 802 591 623
Gazeley  1 OPCI 126 422 259 257 990 194,00 58,5% x x x x 1 315 944 9 042 443
Gazeley 2 OPCI 48 627 026 94 415 948,00 21,4% x x x x 91 291 3 482 048
Gazeley 3 OPCI 19 901 252 39 092 037,00 8,9% x x x x 420 148
Générations OPCI 430 096 15 709 145,00 3,6% x x x x x 200 969 2 120 2 435 787
Générations 2 OPCI 222 978 24 091 810,00 5,5% x x x x x x 3 093 459 18 932 872
VHU SLP 950 000 3 741 815,00 0,8% x x x x
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1.4 Référence aux standards internationaux 
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2 Informations relatives aux moyens internes déployés par l’entité 

2.1 Description des ressources financières, humaines et techniques dédiées à des 

critères ESG 

 

 

 

2.2 Actions menées en vue d’un renforcement des capacités internes de l’entité 
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3 Informations relatives à la démarche de prise en compte des critères ESG au niveau 
de la gouvernance de Victoires Haussmann SGP 

3.1.1 Organisation interne 

 Investissement 

 Gestion 

 Conformité et contrôle interne 

 

 

 

3.1.2 Politique de rémunération 
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3.1.3 Comité de direction 
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4 Information sur la stratégie d’engagement auprès des émetteurs 

4.1 Périmètre 

4.2 Politique de vote (engagement actionnarial) 

 

 

 

 

 

 

4.3 Politique d’engagement des parties prenantes 

4.3.1 Prestataires : général 
 Enjeux 

 Modalités 

- Indicateurs de suivi 

- 

- 

4.3.2 Prestataires : services et entreprise de travaux  
 Enjeux 
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 Modalités 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

 

- 

- 

- 

- 
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- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

- 
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5 Stratégie d’alignement avec les objectifs environnementaux (Règlement européen 
Taxonomie et Accords de Paris) 
 

5.1 Alignement avec la Taxonomie européenne 
Victoires Haussmann est une société de gestion constituée sous la forme d'une SAS figurant à 

l'annexe 1 de la directive 2013-34 relative aux états financiers annuels et relève des critères de 

définition de la micro entreprise2.  

La société de gestion publie sa politique d'engagement actionnarial3, le compte-rendu de sa mise en 

oeuvre et les informations sur la manière dont sa politique d'investissement contribue aux 

performances des fonds gérés. 

-1 du Code monétaire et financier prévoit que les société de gestion de porteuille incluent dans leur 

politique relative aux risques en matière de durabilité 4 

 

5.2 Stratégie d’alignement avec les objectifs internationaux prévus par l’Accord de Paris 

5.3 Mesure 

 
2 Résultat net négatif, mois de 10 salariés,  
3 Article L533-22 I du code monétaire financier 
4 Article 2 ru règlement 2016-2341) 
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5.4 Indicateurs 



 

14 
 

6 Stratégie d’alignement avec les objectifs de long terme liés à la biodiversité 
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7 Démarche de prise en compte des critères ESG dans la gestion des risques 

7.1 Dispositif d’encadrement des risques et contrôle interne 

7.2 Cartographie des risques ESG 
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o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

7.3 Dispositif de contrôle interne  
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7.4 Risques en matière de durabilité  
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7.5 Cartographie des risques ESG – FIA 

7.5.1 Risques en matière de durabilité  
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7.5.2 Incidence négative en matière de durabilité 
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7.5.3 Risques opérationnels 
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