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Immobilier Private Equity - VenturePrivate DebtSous-thématiques
ConstructionRénovationAménageurAutre Post seedSeed PublicPrivé

xxxStructure du capital 

Gouvernance 

xxxEngagement et gestion des risques 
xFonctionnement de la collectivité

xxxxInstances de gouvernance 
xxxRelations avec les parties prenantes

xxxxxEthique des affaires 
xxxxxPolitique RSE 
xxxxxCaractéristiques et politique sociale

Social 

xxxMobilité et déplacement
xxSanté, confort et accessibilité 

xxxxxConditions de travail 
xxxSanté-sécurité et conduit des travaux 
xxxImpacts socio-économiques 

xxxxDéveloppement des compétences 
xxxxxEgalité des chances 
xxxxxSanté-sécurité et bien-être 
xxxxxPolitique environnementale

Environnement

xxxEnergie 
xxxEau, ressources et déchets
xxxxxxxxCarbone et GES 

xxxxxEau, sols et déchets 

xxxxxxBiodiversité 
xxxxxRelations fournisseurs

Parties prenantes xxxxxRelation clients 
xEconomie circulaire 

Territoire xEmplois locaux 

xDéveloppement économique
xAgriculture

Sectoriel xNumérique
xIndustrie 
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